Lider Yoneticilik Deneyimi
Icin SAHA MBA'deki Yerinizi Alin

Modern Yonetim Yaklasimlar Isiginda
Lider Yoneticilik Becerilerine Agilan Kapi
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SAHA MBA, SAHA istanbul ve TUBITAK TUSSIDE'nin is
birligiyle hayata gecirilen bir programdir. Bu program, ileri
teknoloji Ureten ve kuresel arenada rekabet eden firmalarin
yoneticilerinin ihtiyaclarini ve dinya standartlarini gz 6nunde
bulundurarak hazirlanmistir.

Turkiye'nin en prestijli, odakli ve iddialh MBA programi olarak
bilinen SAHA MBA, sektor liderleri ve Ust duzey burokratlarin
da bizzat egitici olarak yer aldigi bir icerik sunar. SAHA MBA,
egitim araciligiyla Uretilen degeri mumkun oldugunca ¢ok
sayida yerli Ureticiye aktarip lider yoneticiler yetistirmeyi

amaclar.

Haluk BAYRAKTAR

SAHA istanbullﬁnetim Kurulu Kurumsal ve aile sirketlerinin karsilastigi sorunlara ¢ézim
Bagkani

sunan bu program sayesinde katilimcilar 6grendiklerini kendi

kurumlarina uygulama firsati bulurlar.

SAHA MBA, is dunyaslyla temas halinde olan ve konusunda en
iyi yerli ve yabanci akademisyenler, profesyonel egitmenler ve
TUBITAK TUSSIDE'nin uzman kadrosunu bir araya getirerek
uluslararasi standartlarda bir egitim kadrosu ve mufredati
sunmaktadir.

SAHA MBA'nin mufredati, dunyanin en populer MBA
programlarinin icerigine dayanarak esdeger dluzeyde ve
kalitede hazirlanmistir. Programin hedefi, dunyanin en
iyi 10 MBA programindan biri olmak ve tlkemizin Milli
Teknoloji Hamlesi'ne katkida bulunmak icin gelecegin lider

yoneticilerini yetistirmektir. Bu hedefe ulasirken, ¢ok disiplinli
uzmanliklardan faydalanirken ayni zamanda teknolojiyi de

Prof. Dr. Hasan MANDAL
TUBITAK Bagkani

kullanir.

SAHA istanbul'un ekosistem deneyimi ve TUBITAK TUSSIDE'nin
yonetim bilimleri uzmanlgiyla uyumlu bir sekilde calisarak,

kapsayici, butunsel, bilimsel ve cevik yaklasimlara dayali
kUresel standartlarda bir icerik olusturulmustur.
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Savunma, Havacilik ve Uzay sektorlerinde faaliyet
gosteren veya faaliyet gostermeyi amaglayan
firmalarin yoneticileri, yonetici adaylari ve firma

sahipleriicin tasarlanmistir.

Milli Teknoloji Hamlesi'nin lider yoneticilerini yetistirmek ve kurumsal ile aile sirketlerinin

ihtiyaclarina 6zgu ¢c6zumler sunmaktir.
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52 Egitim Bashgl ve Uygulamali Moddulleri Ile 350+
Saatlik Seckin Program

SAHA MBA mufredati, dinyanin en seckin MBA programlari niteliginde milli savunma sanayimizin
Ozellikleri de dikkate alinarak uluslararasi bir duzey ve kalitede hazirlanmistir.

Diinya Standartlari ve Firmalarimizin ihtiyaglari Dikkate Alinarak;

Modern ihtiyaclara Gére Hazirlanmis Modiiller

1. g Yénetimi Simiilasyonu
2. Mentérlik Programi

3. Vaka Calismalari
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SAHA MBA programinin miifredati, "Kurumu Yénet, isi Gelistir, Yénetici Yoniini Gelistir ve inovasyon
Kulturu ile Butunles" temalari altinda toplamda 52 ders basligini kapsayan butuncul bir yaklasimla
olusturulmustur. Programa kabul edilen katilimcilar, yogun bir egitim sdrecini iceren ve toplam 10 ay
suren odakli bir egitim programini tamamlarlar.

Kurumu Yonet

is modeli gelistirme, pazar dinamiklerini siirece
entegre etme, markalasma ve rekabet avantaji
saglayacak strateji ve uygulamalari hayata
gecirme gibi isi gelistirmeye yonelik faktorler
kapsayici bir sekilde ele alinacaktir.

Isi Gelistir
Strateji Olusturma ve Kurumsal isletme Yénetimi
konulari, uygulamalarla zenginlestirilmis bir
sekilde tum yonleriyle ele alinacak ve katilimci
profillerine gére Aile isletmeleri ve Kurumsal
isletmelere 6zgi konular, kdpri egitimler yoluyla
ayri ayri ele alinacaktir.

Yonetici YOnunu
Guclendir

Yoneticilerin kendilerine 6zgu liderlik .
yaklasimlarini gelistirebilmelerine ve
kurumlarinda calisanlari motive edecek insan
odakli yénetim anlayisini benimsemelerine imkan
saglayacak unsurlara odaklanilacaktir.

Inovasyon ve Ar-Ge Kilturd ile Biitiinles

inovasyon iklimi ve Ar-Ge ve inovasyon Yénetimi konulari, kapsamli bir sekilde ele alinacak ve katilimci
profillerine gére Aile isletmeleri ve Kurumsal isletmeler acisindan ézellestirilmis kdpri egitimleriyle
derinlemesine incelenecektir.
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KURUMU YONET

imi

Kurumsal Isletme Yonet

e

Kopru Egitimler
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Egitimin Adi

Ufuk SONMEZ - Yiicel ERSOZ

i§ ve Strateji Simulasyonu . ] 4
Yonetim Danismani
Prof. Dr.Tanil KILINC
Kurumsallasma . 1
Yonetim Danismani
G Prof. Dr. Esin CAN
Stratejik Yonetimin Esaslari [ o 0,5
Yildiz Teknik Universitesi
Stratejilerin Uygulanmasi ve Degisim Prof. Dr. Esin CAN 05
Yonetimi Yildiz Teknik Universitesi '
Stratejik Bakis Acisiyla Kurumsallasma 1
Sureg ve Sistemleri (EFQM, 1SO)
Savunma Planlamasi, Firmalarin Milli Dr. Ugur Targin(E. Korgeneral) 05
Projelere istiraki ile Stratejik Analiz Marmara Universitesi Ogretim Uyesi '
Firmalarin NATO Projelerine istiraki Davetli Egitmen 0,5
NATO DIANA Hizlandirici Merkez Davetli Egitmen 0,5
Dijital Donustm, Yeni Nesil Trendler ve Erkan YILDIRIM 05
inovasyon Dijital D&Nniisim Yénetim Danismani '
§ - Prof.Dr. Vedat AKGIRAY
Kuresel Ekonominin Yerel Yansimalari e o 0,5
Bogazici Universitesi Ogretim Uyesi
T e Prof. Dr. Suat TEKER
Yoneticiler Icin Finans Yonetimi . e ) 2,5
Isik Universitesi Ogretim Uyesi
. . o Mehmet BAHTIYAR
Sirketler icin Hukuk Yonetimi ) . ) 0,5
Yeditepe Universtesi
i. Aile isletmelerinin Kurumsallagsmasi
Aile isletmelerinde Kurumsallasma i )
Uygulamalari ve Aile Anayasalari ile Dr. Guler MAN|SA__L| DARMAN 1
Yoénetimin Profesyonellesmesi Danisman, Senator
Aile Sirketlerinde insan Kaynaklari Yénetim Dr. Necip OZCER 05
Sistemleri Lc Waikiki Yonetim Kurulu Uyesi, Yazar '
ii. Kurumsal isletmeler
Kurumsal Sirketlerde Performans ve Kariyer :
Yonetim Sistemleri
Kurumsal isletmelerde Yetkinlik Gelistirme Canan GULALIOGLU insan Kaynklari 05

Sistemleri Olusturma

Danismanlik Hizmetleri
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ISi GELISTIR

ihracat Stratejileri ve Uluslararasi
Pazarlama Yonetimi

Dr. Hakan OKAY
Yonetim Danismani

1

Dr. Fatos KARAHASAN

Pazarlama

Gelistirme

Ismodel

istanbul Universitesi Ogretim Uyesi

Stratejik Marka Yonetimi o 0,5
Marka ve Yénetim Danismani

Dijital Platformlarda Pazarlama Dr. Tugce Ezgi SOYALTIN :

Uygulamalari istanbul Kiltir Universitesi

o Dr. Hakan OKAY

Pazarlama ve Satis Stratejileri - ) 1
Yonetim Danismani
Dr. Metehan Cal

Kalifikasyon Test ve Sertifikasyon ¢ __§ L 0,5
TSE Marmara Bolge Koordinatoru

e ilhan BAGOREN

Urdn Yonetimi ) ) 1
Telenity Firmasi CEO

P Prof. Dr. Adil ORAN

Urln Fiyatlandirma o . ) 0,5
Abdullah Gul Universitesi Oretim Uyesi

. L . - Murat TORTOPOGLU

Pazar Dinamikleri Isiginda Is Gelistirme 1,5
Danisman

I S Murat BAYBALI

Fikri Sinai Mulkiyet Haklari _ ) o 0,5
TUBITAK TTO Direktoru
Prof. Dr. Mehmet Tanyas

Tedarik Zinciri Yonetimi Malteme Universitesi Uluslararasi Ticaret ve 1
Lojistik B6lum Baskani

. Prof. Dr. ibrahim AKGUN

Yalin Uretim 1
Danisman

isbirligi Yénetimi ve is Ortakliz1 Olust Gokhan POLAT :

irligi Yonetimi ve rtakhgi Olusturma
DIt : & : IT Risk Yonetim Direktoru
. . ‘ Dr. Ogr.Uyesi Tiirkay OZDEMIR

Ulusal ve Kuresel Satis Sézlesmeleri Hukuku 1
Hukuk Danigsmani

P, Dr. Ogr. Uyesi Fatih AYDOGAN

Isbirligi Hukuku 0,5
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YONETICI YONUNU GELISTIR

Gelecegin Sirketlerinde insan Yénetim

Prof.Dr. Tung BOZBURA

Liderli

Yonetim

Egitici - Psikolog

b 0,5
Becerileri Bahcesehir Universitesi
Yoneticiler icin Liderlik Felsefesi Gelistirme Arban CITAK 1
Yonetim Danismani
Mentérlitk/Yénetici Koclugu Bilgilendirme Canan GULALIOGLU :
Egitimi Suncu&Yazar
Kisisel imai Yénetimi ve Zaraf Aydin Serdar Kuru 1
Isisel Imaj Yonetimi ve Zaratet Ege Universitesi Ogretim Uyesi & Yazar
. ilknur USLU
Yoneticiler I¢in Davranis Bilimi Egitici - Psikolog 1
' ilknur USLU
Geribildirim Kltartn incelikleri 0.5

Yonetici Gozuyle Uyusmazlik Yonetimi

Prof.Dr. Unsal SIGRI
OSTiIM Teknik Universitesi Rektor
Yardimcisi

Hikayelestirme ve Spontan Davranis
Becerileri

Huseyin Burak ACAR
Egitici - Sunucu

Insan Odakli

Etkili Sunum ve Topluluk Oniinde Konusma

Celal PIR
Egitici -Spiker

= R
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INOVASYON VE AR-GE KULTURUNU GELISTIR
egitiminas  Jegmen  Join

Bilimsel Yaraticilik iklimi Olusturma Prof."Dr. Irsadi AKSUN 0,5
E Ko¢ Universitesi Rektdr Yardimcisi
,é Gelisen Teknolojiler ve Teknolojik Kadir CERAN 1
(- Trendlerin izlenmesi Yénetici Direktér
o
(1)) Patent Bilgisinin Proje Fikri Gelistirmede Mustafa CAKIR 05
g Kullanimi Sabanci Universitesi
o
.E isletmeler icin Teknolojik inovasyon Prof. Dr. Ruhi KAYKAYOGLU ]
Yonetimi Akademisyen-Danisman
inovasyonun isletmelerde Kdltiir Olarak Doc. Dr. Serdal TEMEL 05
Yerlestirilmesi Ege Universitesi
Cevik Proje Yonetim Yaklasimlari Dr. Lutfi APILIOGULLARI 1
Cevik Proje Yonetimi Danismani
Prof. Dr. Murat GUNAYDIN 05

Ar-Ge Proje Yoneticilerini Yonetmek

Ar-Ge ve Inovasyon

istanbul Teknik Universitesi

imi

) Sadullah UZUN
Ar-Ge Devlet Destek Mekanizmalari . ) 0,5
TUBITAK Bilgem Baskan Yardimcisi

Yonet

Dr. Esra DiL 1

Vaka Analizi: Strateji ; ) }
Sakarya Universitesi Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Eminegul Karababa 1

Vaka Analizi Pazarlama L }
ODTU Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Mehlika SARAC

Vaka Analizi Liderlik . LT
Bursa Universitesi Ogretim Uyesi

ke
9
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T
C
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>

»

b
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SIMULASYONUN

Is Hayatiniza Etkisi Analiz Basarisi Genel Basarisi

SAHA MBA programinda, gercek is hayatinin yonetsel kararlarini sanal ortamda uygulamaya imkan
taniyan zenginlikte ve derinlikte 3 haftalik bir isletme yénetimi simulasyonu oynatiilmaktadir. Bu
simulasyon, sirket yonetiminin tum fonksiyonlarini kapsayan degiskenlerle web tabanl bir dijital
platform Uzerinden gerceklesir. Katilimcilar, simule edilen pazarda birbirleriyle rekabet eden sanal
sirketleri yonetirler.

Her simulasyon donemi, alinan kararlarin sirket performansina nasil yansidigini gésteren seanslarla
desteklenmektedir. Bu seanslar, dunyanin édnde gelen danismanlik firmalarinda danismanlk ve
yoneticilik deneyimine sahip profesyoneller esliginde gerceklestirilir.

Simulasyon Kazanimlari;

Benzer durumlari gelecekte etkin bir sekilde yonetebilme becerisi,
Stratejik karar alma ve yénetim gibi is sonu¢larina dogrudan etki eden yetenekler,
Teorik bilginin deneyimlenerek 6grenilmesi

"Gercek deneyimi sanal ortamda yasayin, SAHA MBA ile liderliginizi gelistirin!"
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MENTORLUGUN

Is Hayatiniza Etkisi Egitmen, Tema ve isleyis Uyumu Genel Basarisi

SAHA MBA'de yoneticilik becerilerinin i¢sellestirilmesine destek olacak mentdrluk ve
supervizyon uygulamalari gerceklestirilmektedir. Katilmcilar Derin bilgi ve tecribe sahibi
mentorler ile farkh bakis acilarini kesfetme ve irdeleme imkani bulacaklar.

Mentorluk ve Stpervizyon Kazanimlari:

Kurumlart ileri tasiyan yoneticilik anlayis ve sorumluluklarini gi¢lendirme
Dunya capinda hedefler olusturma ve bunlara erisme bilincini gelistirme
Paydaslarla, gerektiginde rakiplerle, “birlikte calisabilirlik

“Strateji ve Liderlik Becerilerinin Uygulamaya Dékiildiigii Deneyimsel Ogrenme Araci”
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VAKA UYGULAMASININ

Is Hayatiniza Etkisi Egitmen, Tema ve isleyis Uyumu Genel Basarisi

Vaka analizi calismalari, yoneticilerin is hayatindaki karar verme yeteneklerini gelistirmeyi hedefler. Bu
calismalarda, katilimcilar farkh érnekler Gzerinden dusuiince sistemlerini genisleterek yaratici ve sorun
¢6zUcu bir yaklasim gelistirirler. Gercek durumlar Uzerinden ele alinan bilgiler sayesinde 6grenme sureci
daha kalici hale gelir.

Bu calismalar genellikle strateji, pazarlama ve liderlik gibi temalari icerir. Tecrubeli 6gretim elemanlari,
katihmcilara bu konulardaki vakalari aktarir. Vakalar, gercek olaylar veya organizasyonlar Uzerinden
sekillendirilerek katihmcilarla etkilesimli bir sekilde gerceklestirilir.

Bu yontem, katimcilarin teorik bilgileri pratige dokerek gercek dunya sorunlarina nasil yaklasacaklarini

6grenmelerini saglar. Ayrica, farkh perspektiflerden bakma ve karmasik sorunlari ¢cdzme becerilerini
gelistirir. Bu da yoneticilerin is hayatinda daha etkili kararlar almalarina yardimci olur.

“Gercek dunya deneyimiyle yonetim becerilerini guclendir!”
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@ﬂ Cok Disiplinli Uzmanliklar

is, insan ve Kurum yénetimi konularina cok disiplinli uzmanhk
bakis acisiyla yaklasma

@2 Teknoloji Aracih 6grenme

Teknolojinin; 6g§renme ve gelisim slireclerine entegre
bicimde konumlanmasi

@3 Tecrube

SAHA istanbul'un Ekosistem Tecriibesi ile TUBITA
TUSSIDE'nin Yonetim Bilimleri Tecriibesinin
uyumlu ¢alismasi

@ﬁ} Entegrasyon

izleme-degerlendirme
alismalariyla entegrasyon
calis y grasy

..
SAHA MBA'In
ilham Veren Davetli
©3 konusmacilar o Temel Tasarim
. . . . . [ [ )
\l}l::eIDr]u\?gerBAELixcri(I)el(rratlar ve Sektore Yon BI Ie§en Ierl

@@ Programa Aktif Katilim

%60 Basari Orani ve %70 Devam Zorunlulugu
ile SERTIFIKA
@7 Mezunlar Kulubi

Mezunlar arasindaki baglarin guclendirilmesi ile
uzun yillar siirecek bir etkilesim anlayisi 4

@ Icerik 4{;%
Kapsayici, Buttincul, Bilimsel ve Cevik Yaklagimlara Dayali

Global Standartlarda Icerik Kurgusu

©% kalite

Mentorluk uygulamalari ile “tamamlayici”,
Vaka analizleri ile “6zumseyici” anlayisla islenen dersler
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Mehmet Fatih KACIR
SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANI

SAHA MBA Programini Milli Teknoloji Hamlesinin beseri sermaye
ayaginda 6énemli lokomotiflerden biri olarak gériyorum.
Savunma sanayinin lider ydneticilerinin yetistirildigi bu
program katilimcilara stratejik beceriler gelistirme konusunda
buyuk katkilar sagliyor Yuksek duzeyde is tatminin yani sira
artan 6grenme firsatlari, destek ve kisiler arasi iliskiler liderlik
becerilerinin gelistirilmesi gibi kazanimlar da diger faydalar.
Programin uluslararasi kalitede bir egitim firsati sundugunu
dusuntyorum.

SAHA MBA Program sayesinde Uluslararasi duzeyde gerekli
liderlik yetenekleri kazandiriliyor. Kaynaklarini ihtiyaclar
Isiginda donusturebilen, dinamik yaklasimlar uygulayabilen,
bugun 6grendigini yarin is yerinde uygulayabilen ydneticiler
yetistiriliyor. Aldiginiz egitimler sayesinde is hayatinda fark
yaratmaniz, SAHA MBA ile birlikte egitim sonrasinda da surekli

degisim surecine devam etmeniz saglaniyor.

A

Prof. Dr. Haluk GORGUN
SAVUNMA SANAYii BASKANI

Dr. Celal Sami TUFEKCi

MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI
BAKAN YARDIMCISI

SAHA MBA programin sektdrdeki tum paydaslara bayuk yarari
olacagina inaniyorum. Bu egitim programi, 6zellikle savunma,
havacilik ve uzay sektorlerinde faaliyet gosteren firmalarin
yOneticileri ve yonetici adaylarini hedefliyor. Bu Programda
yer alan isletme ve Yénetim Simulasyonu ile egitimde farklilik
olusturuluyor.

Bu calismada dinamik, rekabetc¢i hatta belirsizlikler iceren is
ortaminda kuresel isletme faaliyetlerindeki karmasiklik en iyi
sekilde kavratihyor.
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Prof. Dr. Temel KOTIL

Turkiye'nin ihtiya¢c duydugu bir eksigi kapatan SAHA MBA
programi, sektdrdn dnemli isimlerine konusmaci olarak yer
vererek, yonetim tecrubelerini ve deneyimlerini katilimcilarla
paylastiklari bir sinerji ortami sagliyor. Bu tip programlara
Turkiye'nin ¢ok ihtiyaci var. Benim gibi orada konusmaci olanlar
ki belki de en az tecrubeli olan belki de benim, ama benim de
30 yillik bir genel mudurluk tecribem var. Bunlari katihmcilar ile
paylasmamiz gercekten bir sinerji olusturmus oldu.

TUSAS GENEL MUDURU VE
SAHA iSTANBUL YK UYESi

SAHA MBA programinda yetisecek olan yoneticilerimiz
sayin Cumhurbaskanimizin 2023 vizyonu, savunma sanayi
baskanligimizin da koordinasyonunda savunma ve havacilik
sektdérunu ¢ok daha ust noktalara ¢ok daha ust basarilara
tasiyacaklardir. Ozellikle burada aldiklari teorik ve pratik
egitimleri kendi kurumlarina yansitma becerisi saglayacak olan
lider yoneticilerimiz savunma sektdérinde degisimi, stratejiyi ve

teknolojiyi lider pozisyonuyla surukler pozisyonda olacaklardir. Murat IKiNCi
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Dr. Ali Taha KOC

Turkcell Genel Mudurui

ROKETSAN GENEL MUD_.URU.VE
SAHA iSTANBUL YK UYESi

SAHA MBA Teorik dersler ile is dinyasinin problemlerini ayni
potada bir araya getirip eriten bir program. Uluslararasi egitim
ortamlarinda deneyimlenmis ve katkisi kanitlanmis vakalar ve
gercek dinya problemlerinin alaninda uzman isimler tarafindan
hazirlanmis isletme ydnetimi simudlasyonu ile kariyerinizde sizi
ileri taslyacak yetenekler kazandiriliyor.
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KATILIMCILARIMIZIN SIRKET YAPILANMALARI

Aile Sirketleri: % 24,1 o

N\

Kurumsal Sirketler: % 75,9 @

iS VE YAS ORTALAMALARI

Ortalama
Yas : 39

Ortalama is
Tecriibesi: 15 Yil

KATILIMCI UNVAN DAGILIMLARI

[~ |

g&é genelﬂMﬁdﬂr
Ust YOnetici

38

[~ |

Ust Yénetici
Acslawone ici 31

®

Yonetici Adayi
Miihendis 24

®
B

[~ |

Diger(l?anlgman, 7
Musavir,...)
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Dagilim Orani

_ AILE _
SIRKETLERI

KURUMSAL
SIRKETLER




SAHA MBA Mezunlarinin sosyal, kulturel, mesleki ve bilimsel yasantilarina katkida bulunmak ve
birbirleri ile iletisimlerini arttirmak amaciyla SAHA MBA Mezunlari tarafindan kurulmustur ve SAHA MBA
Mezunlar tarafindan yuaruttlmektedir.

N

SOSYAL & KULTUREL ETKINLIKLER
MESLEKI & BILIMSEL GELIiSIM
PROFESYONEL NETWORKING
MENTORLUK

SEKTOR LIDERLERI EGITIMLERI

\VA KUVVETLERI
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Pinar OKYAY

Ozen is Makine ) )
Genel Miiduri ve SAHA Istanbul YK Uyesi

KOBI 6lcekli bir aile firmayiz. 15 yili askin stiredir kendi firmamda calisiyorum ve yénetici olarak
cok fazla deneyim edindim.

Fakat sanayideki deneyimime ek olarak SAHA MBA Programinda firmamda kullanabilecegim
bircok sey 6grendim. Derslerde hem firmamizdaki sorunlarini hem de bunlara ne tarz
¢O6zumler Uretebilecegimi géruyorum.

Burada 6grendigim konulari birebir kendi sirketim ile értustirdyorum ¢linkl tamamen sirket
hayatimin icindeki konulara yardimci oluyor.

Bora KIZILIRMAK

Menatek
Genel Koordinator

Egitim icerigi gayet glzel. Yonetici olarak calisiyorum, fakat bu egitim ile birlikte olaylara bakis
acimizin gelisecegini ve ileriyi planlamamizin daha kolay olacagini dustndyorum. Burada
aldigim derslerin bircogunu isyerimde uygulayabiliyorum. Bana ve kurumuma da ¢ok daha
fazla katki saglayacagini dustniyorum.

Hakan YILMAZ

Akplas Plastik Kalip
Proje ve Mihendislik Yoneticisi

MENATEK olarak savunma alaninda zirhli araglarin alt sistemlerini Gretiyoruz. Oncelikle egitim
icerigi dopdolu ve gercekten her seviyede yonetici olabilmek icin 6nemli ve gerekli bir egitim.

is hayatinda karsilastigimiz olaylara nasil yaklasacagimiza ve yorumlayacagimiza iliskin bakis
acisini sunan bir egitim.

Hamit Ufuk CETIN

STM
Govde Donanimi ve Entegrasyon Grup Lideri

SAHA MBA Programinin ¢ok yararl oldugunu diastntyorum.

8-9 aylik bir sure zarfinda ¢ok farkl perspektiflerde bize bilgi ve deneyim transferinin
yapilmasi ile ileri donuk hangi bilgiye nasil ulasabilecegimizi ve kiresel anlamda sektoru
anlamamiza imkan sagliyor.

Ozellikle egitim programinin basinda uygulamali olarak baslamasi ve onu simiile ederek
6grenme metodu cok basariliydi. Bu tarz iyilestirme ve moduller eklendik¢e programin daha
da katma degerli olacagina inaniyorum.
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