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SAHA MBA, SAHA İstanbul ve TÜBİTAK TÜSSİDE'nin iş 
birliğiyle hayata geçirilen bir programdır. Bu program, ileri 
teknoloji üreten ve küresel arenada rekabet eden firmaların 
yöneticilerinin ihtiyaçlarını ve dünya standartlarını göz önünde 
bulundurarak hazırlanmıştır.

Türkiye'nin en prestijli, odaklı ve iddialı MBA programı olarak 
bilinen SAHA MBA, sektör liderleri ve üst düzey bürokratların 
da bizzat eğitici olarak yer aldığı bir içerik sunar. SAHA MBA, 
eğitim aracılığıyla üretilen değeri mümkün olduğunca çok 
sayıda yerli üreticiye aktarıp lider yöneticiler yetiştirmeyi 
amaçlar.

Kurumsal ve aile şirketlerinin karşılaştığı sorunlara çözüm 
sunan bu program sayesinde katılımcılar öğrendiklerini kendi 
kurumlarına uygulama fırsatı bulurlar.

SAHA MBA, iş dünyasıyla temas halinde olan ve konusunda en 
iyi yerli ve yabancı akademisyenler, profesyonel eğitmenler ve 
TÜBİTAK TÜSSİDE'nin uzman kadrosunu bir araya getirerek 
uluslararası standartlarda bir eğitim kadrosu ve müfredatı 
sunmaktadır.

SAHA MBA'nın müfredatı ,  dünyanın en popüler MBA 
programlarının içeriğine dayanarak eşdeğer düzeyde ve 
kalitede hazırlanmıştır. Programın hedefi, dünyanın en 
iyi 10 MBA programından biri olmak ve ülkemizin Milli 
Teknoloji Hamlesi'ne katkıda bulunmak için geleceğin lider 
yöneticilerini yetiştirmektir. Bu hedefe ulaşırken, çok disiplinli 
uzmanlıklardan faydalanırken aynı zamanda teknolojiyi de 
kullanır.

SAHA İstanbul'un ekosistem deneyimi ve TÜBİTAK TÜSSİDE'nin 
yönetim bilimleri uzmanlığıyla uyumlu bir şekilde çalışarak, 
kapsayıcı, bütünsel, bilimsel ve çevik yaklaşımlara dayalı 
küresel standartlarda bir içerik oluşturulmuştur.

Haluk BAYRAKTAR

Prof. Dr. Hasan MANDAL

SAHA İstanbul Yönetim Kurulu 
Başkanı

TÜBİTAK Başkanı
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HEDEFHEDEF
Savunma, Havacılık ve Uzay sektörlerinde faaliyet 
gösteren veya faal iyet göstermeyi amaçlayan 
firmaların yöneticileri, yönetici adayları ve firma 
sahipleri için tasarlanmıştır.

Milli Teknoloji Hamlesi'nin lider yöneticilerini yetiştirmek ve kurumsal ile aile şirketlerinin 
ihtiyaçlarına özgü çözümler sunmaktır.
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NEDENSAHA MBA
52 Eğitim Başlığı ve Uygulamalı Modülleri İle 350+ 
Saatlik Seçkin Program

Modern İhtiyaçlara Göre Hazırlanmış Modüller

SAHA MBA müfredatı, dünyanın en seçkin MBA programları niteliğinde milli savunma sanayimizin 
özellikleri de dikkate alınarak uluslararası bir düzey ve kalitede hazırlanmıştır.

Dünya Standartları ve Firmalarımızın İhtiyaçları Dikkate Alınarak;

ANA TEMADA
Zengin Ders İçeriği

İşi Geliştir

Kurumu Yönet

İnovasyon ve Ar-Ge
Kültürü İle Bütünleş

Yönetici Yönünü Güçlendir

1. İş Yönetimi Simülasyonu

2. Mentörlük Programı

3. Vaka Çalışmaları
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EĞİTİM

İşi Geliştir

Kurumu Yönet

İnovasyon ve Ar-Ge Kültürü İle Bütünleş

Yönetici Yönünü
Güçlendir

Strateji Oluşturma ve Kurumsal İşletme Yönetimi 
konuları, uygulamalarla zenginleştirilmiş bir 
şekilde tüm yönleriyle ele alınacak ve katılımcı 
profillerine göre Aile İşletmeleri ve Kurumsal 
İşletmelere özgü konular, köprü eğitimler yoluyla 
ayrı ayrı ele alınacaktır.

İş modeli geliştirme, pazar dinamiklerini sürece 
entegre etme, markalaşma ve rekabet avantajı 
sağlayacak strateji ve uygulamaları hayata 
geçirme gibi işi geliştirmeye yönelik faktörler 
kapsayıcı bir şekilde ele alınacaktır.

SAHA MBA programının müfredatı, "Kurumu Yönet, İşi Geliştir, Yönetici Yönünü Geliştir ve İnovasyon 
Kültürü ile Bütünleş" temaları altında toplamda 52 ders başlığını kapsayan bütüncül bir yaklaşımla 
oluşturulmuştur. Programa kabul edilen katılımcılar, yoğun bir eğitim sürecini içeren ve toplam 10 ay 
süren odaklı bir eğitim programını tamamlarlar.

Y ö n e t i c i l e r i n  k e n d i l e r i n e  ö z g ü  l i d e r l i k 
y a k l a ş ı m l a r ı n ı  g e l i ş t i r e b i l m e l e r i n e  v e 
kurumlarında çalışanları motive edecek insan 
odaklı yönetim anlayışını benimsemelerine imkan 
sağlayacak unsurlara odaklanılacaktır.

İnovasyon İklimi ve Ar-Ge ve İnovasyon Yönetimi konuları, kapsamlı bir şekilde ele alınacak ve katılımcı 
profillerine göre Aile İşletmeleri ve Kurumsal İşletmeler açısından özelleştirilmiş köprü eğitimleriyle 
derinlemesine incelenecektir.

TEMALARI
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KURUMU YÖNET
Eğitimin Adı Eğitmen Gün
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İş ve Strateji Simülasyonu

Stratejik Yönetimin Esasları 

Kurumsallaşma

Stratejilerin Uygulanması ve Değişim 
Yönetimi

Stratejik Bakış Açısıyla Kurumsallaşma 
Süreç ve Sistemleri (EFQM, ISO)

Savunma Planlaması, Firmaların Milli 
Projelere İştiraki ile Stratejik Analiz 

Firmaların NATO Projelerine İştiraki 

NATO DIANA Hızlandırıcı Merkez 

Dijital Dönüşüm, Yeni Nesil Trendler ve 
İnovasyon 

Küresel Ekonominin Yerel Yansımaları

Yöneticiler İçin Finans Yönetimi

Şirketler için Hukuk Yönetimi

Kurumsal Şirketlerde Performans ve Kariyer 
Yönetim Sistemleri

Kurumsal İşletmelerde Yetkinlik Geliştirme 
Sistemleri Oluşturma 

Aile Şirketlerinde İnsan Kaynakları Yönetim 
Sistemleri

Aile İşletmelerinde Kurumsallaşma 
Uygulamaları ve Aile Anayasaları ile 
Yönetimin Profesyonelleşmesi

Ufuk SÖNMEZ - Yücel ERSÖZ
Yönetim Danışmanı

Prof. Dr. Esin CAN
Yıldız Teknik Üniversitesi

Prof. Dr. Esin CAN
Yıldız Teknik Üniversitesi

Prof. Dr.Tanıl KILINÇ
Yönetim Danışmanı

Davetli Eğitmen

Davetli Eğitmen

Dr. Uğur Tarçın(E. Korgeneral)
Marmara Üniversitesi Öğretim Üyesi

Erkan YILDIRIM
Dijital Dönüşüm Yönetim Danışmanı

Prof.Dr. Vedat AKGİRAY
Boğaziçi Üniversitesi Öğretim Üyesi

Prof. Dr. Suat TEKER
Işık Üniversitesi Öğretim Üyesi

Mehmet BAHTİYAR
Yeditepe Üniverstesi 

Canan GÜLALİOĞLU İnsan Kaynkları 
Danışmanlık Hizmetleri

Dr. Necip ÖZÇER
Lc Waikiki Yönetim Kurulu Üyesi,  Yazar

Dr. Güler MANİSALI DARMAN
Danışman, Senatör

4
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0,5

0,5

0,5
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1

1

0,5

i. Aile İşletmelerinin Kurumsallaşması 

ii. Kurumsal İşletmeler 
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Eğitimin Adı Eğitmen Gün
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İhracat Stratejileri ve Uluslararası 
Pazarlama Yönetimi

Pazarlama ve Satış Stratejileri

Stratejik Marka Yönetimi

Dijital  Platformlarda Pazarlama 
Uygulamaları 

Kalifikasyon Test ve Sertifikasyon

Ürün Yönetimi

Ürün Fiyatlandırma

Tedarik Zinciri Yönetimi

Yalın Üretim

Fikri Sınai Mülkiyet Hakları

Pazar Dinamikleri Işığında İş Geliştirme

Ulusal ve Küresel Satış Sözleşmeleri Hukuku

İşbirliği Hukuku

İşbirliği Yönetimi ve İş Ortaklığı Oluşturma

Dr. Hakan OKAY
Yönetim Danışmanı

Dr. Hakan OKAY 
Yönetim Danışmanı

Dr. Fatoş KARAHASAN 
Marka ve Yönetim Danışmanı

Dr. Metehan Çalış
TSE Marmara Bölge Koordinatörü

İlhan BAĞÖREN 
Telenity Firması CEO

Prof. Dr. Adil ORAN
Abdullah Gül Üniversitesi Öretim Üyesi 

Dr. Tuğçe Ezgi SOYALTIN 
İstanbul Kültür Üniversitesi

Prof. Dr. İbrahim AKGÜN
Danışman

Prof. Dr. Mehmet Tanyaş
Malteme Üniversitesi Uluslararası Ticaret ve 
Lojistik Bölüm Başkanı

Murat TORTOPOĞLU 
Danışman

Murat BAYBALI
TÜBİTAK TTO Direktörü

Dr. Öğr.Üyesi Türkay ÖZDEMİR
Hukuk Danışmanı

Dr. Öğr. Üyesi  Fatih AYDOĞAN 
İstanbul Üniversitesi Öğretim Üyesi

Gökhan POLAT 
IT Risk Yönetim Direktörü
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İŞİ GELİŞTİR
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Eğitimin Adı Eğitmen Gün
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Geleceğin Şirketlerinde İnsan Yönetim 
Becerileri

Yöneticiler İçin Liderlik Felsefesi Geliştirme

Mentörlük/Yönetici Koçluğu Bilgilendirme 
Eğitimi

Kişisel İmaj Yönetimi ve Zarafet 

Yöneticiler İçin Davranış Bilimi 

Geribildirim Kültürün İncelikleri

Yönetici Gözüyle Uyuşmazlık Yönetimi

Hikayeleştirme ve Spontan Davranış 
Becerileri 

Etkili Sunum ve Topluluk Önünde Konuşma 

Arban ÇITAK
Yönetim Danışmanı

Prof.Dr. Tunç BOZBURA
Bahçeşehir Üniversitesi

Canan GÜLALİOĞLU
Suncu&Yazar

Aydın Serdar Kuru
Ege Üniversitesi Öğretim Üyesi & Yazar

İlknur USLU
Eğitici - Psikolog

İlknur USLU
Eğitici - Psikolog

Prof.Dr. Ünsal SIĞRI
OSTİM Teknik Üniversitesi Rektör 
Yardımcısı

Hüseyin Burak ACAR
Eğitici - Sunucu

Celal PİR
Eğitici -Spiker
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YÖNETİCİ YÖNÜNÜ GELİŞTİR
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Eğitimin Adı Eğitmen Gün
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Bilimsel Yaratıcılık İklimi Oluşturma

İşletmeler için Teknolojik İnovasyon 
Yönetimi

İnovasyonun İşletmelerde Kültür Olarak 
Yerleştirilmesi

Gelişen Teknolojiler ve Teknolojik 
Trendlerin İzlenmesi

Çevik Proje Yönetim Yaklaşımları

Vaka Analizi: Strateji

Patent Bilgisinin Proje Fikri Geliştirmede 
Kullanımı 

Ar-Ge Proje Yöneticilerini Yönetmek

Vaka Analizi Pazarlama

Ar-Ge Devlet Destek Mekanizmaları

Vaka Analizi Liderlik

Prof. Dr. İrşadi AKSUN
Koç Üniversitesi Rektör Yardımcısı

Prof. Dr. Ruhi KAYKAYOĞLU
Akademisyen-Danışman

Doç. Dr. Serdal TEMEL
Ege Üniversitesi

Kadir CERAN 
Yönetici Direktör

Dr. Lütfi APİLİOĞULLARI 
Çevik Proje Yönetimi Danışmanı

Dr. Esra DİL 
Sakarya Üniversitesi Öğretim Üyesi

Prof. Dr. Murat GÜNAYDIN
İstanbul Teknik Üniversitesi

Doç. Dr. Eminegül Karababa  
ODTÜ Öğretim Üyesi

Mustafa ÇAKIR
Sabancı Üniversitesi

Sadullah UZUN
TÜBİTAK Bilgem Başkan Yardımcısı

Doç. Dr. Mehlika SARAÇ
Bursa Üniversitesi Öğretim Üyesi
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İNOVASYON VE AR-GE KÜLTÜRÜNÜ GELİŞTİR
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STRATEJİ
İŞ VE STRATEJİ SİMÜLASYONU

"Gerçek deneyimi sanal ortamda yaşayın, SAHA MBA ile liderliğinizi geliştirin!"

SİMÜLASYONUN

%96,2

İş Hayatınıza Etkisi

%92,2

Analiz Başarısı

Simülasyon Kazanımları;

%92,8

Genel Başarısı

SAHA MBA programında, gerçek iş hayatının yönetsel kararlarını sanal ortamda uygulamaya imkan 
tanıyan zenginlikte ve derinlikte 3 haftalık bir işletme yönetimi simülasyonu oynatılmaktadır. Bu 
simülasyon, şirket yönetiminin tüm fonksiyonlarını kapsayan değişkenlerle web tabanlı bir dijital 
platform üzerinden gerçekleşir. Katılımcılar, simüle edilen pazarda birbirleriyle rekabet eden sanal 
şirketleri yönetirler.

Her simülasyon dönemi, alınan kararların şirket performansına nasıl yansıdığını gösteren seanslarla 
desteklenmektedir. Bu seanslar, dünyanın önde gelen danışmanlık firmalarında danışmanlık ve 
yöneticilik deneyimine sahip profesyoneller eşliğinde gerçekleştirilir.

•	 Benzer durumları gelecekte etkin bir şekilde yönetebilme becerisi,

•	 Stratejik karar alma ve yönetim gibi iş sonuçlarına doğrudan etki eden yetenekler,

•	 Teorik bilginin deneyimlenerek öğrenilmesi 
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MENTÖRMENTÖRMENTÖRLÜK

“Strateji ve Liderlik Becerilerinin Uygulamaya Döküldüğü Deneyimsel Öğrenme Aracı ” 

MENTÖRLÜĞÜN

%96,6

İş Hayatınıza Etkisi

%92,4

Eğitmen, Tema ve İşleyiş Uyumu

Mentörlük ve Süpervizyon Kazanımları:

%94,5

Genel Başarısı

SAHA MBA'de yöneticilik becerilerinin içselleştirilmesine destek olacak mentörlük ve 
supervizyon uygulamaları gerçekleştirilmektedir. Katılımcılar Derin bilgi ve tecrübe sahibi 
mentörler ile farklı bakış açılarını keşfetme ve irdeleme imkânı bulacaklar.

•	 Kurumları ileri taşıyan yöneticilik anlayış ve sorumluluklarını güçlendirme

•	 Dünya çapında hedefler oluşturma ve bunlara erişme bilincini geliştirme

•	 Paydaşlarla, gerektiğinde rakiplerle, “birlikte çalışabilirlik 
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VAKAVAKA UYGULAMASI

“Gerçek dünya deneyimiyle yönetim becerilerini güçlendir!” 

VAKA UYGULAMASININ

%91,2

İş Hayatınıza Etkisi

%92,4

Eğitmen, Tema ve İşleyiş Uyumu

%96,6

Genel Başarısı

Vaka analizi çalışmaları, yöneticilerin iş hayatındaki karar verme yeteneklerini geliştirmeyi hedefler. Bu 
çalışmalarda, katılımcılar farklı örnekler üzerinden düşünce sistemlerini genişleterek yaratıcı ve sorun 
çözücü bir yaklaşım geliştirirler. Gerçek durumlar üzerinden ele alınan bilgiler sayesinde öğrenme süreci 
daha kalıcı hale gelir.

Bu çalışmalar genellikle strateji, pazarlama ve liderlik gibi temaları içerir. Tecrübeli öğretim elemanları, 
katılımcılara bu konulardaki vakaları aktarır. Vakalar, gerçek olaylar veya organizasyonlar üzerinden 
şekillendirilerek katılımcılarla etkileşimli bir şekilde gerçekleştirilir.

Bu yöntem, katılımcıların teorik bilgileri pratiğe dökerek gerçek dünya sorunlarına nasıl yaklaşacaklarını 
öğrenmelerini sağlar. Ayrıca, farklı perspektiflerden bakma ve karmaşık sorunları çözme becerilerini 
geliştirir. Bu da yöneticilerin iş hayatında daha etkili kararlar almalarına yardımcı olur.
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Çok Disiplinli Uzmanlıklar

Teknoloji Aracılı Öğrenme 

Tecrübe

Entegrasyon

Mezunlar Kulübü

İçerik

Kalite

İlham Veren Davetli 
Konuşmacılar

Programa Aktif Katılım

İş, İnsan ve Kurum yönetimi konularına çok disiplinli uzmanlık 
bakış açısıyla yaklaşma

Teknolojinin; öğrenme ve gelişim süreçlerine entegre 
biçimde konumlanması

SAHA İstanbul'un Ekosistem Tecrübesi ile TÜBİTAK 
TÜSSİDE'nin Yönetim Bilimleri Tecrübesinin 
uyumlu çalışması 

İzleme-değerlendirme 
çalışmalarıyla entegrasyon

Mezunlar arasındaki bağların güçlendirilmesi ile 
uzun yıllar sürecek bir etkileşim anlayışı

Kapsayıcı, Bütüncül, Bilimsel ve Çevik Yaklaşımlara Dayalı 
Global Standartlarda İçerik Kurgusu

Mentörlük uygulamaları ile “tamamlayıcı”, 
Vaka analizleri ile  “özümseyici” anlayışla işlenen dersler

Üst Düzey Bürokratlar ve Sektöre Yön 
Veren Yöneticiler

%60 Başarı Oranı ve %70 Devam Zorunluluğu 
ile SERTİFİKA

SAHA MBA'in 
Temel Tasarım 
Bileşenleri
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ÜST DÜZEY BÜROKRAT VE SEKTÖR 
LİDERLERİ

SAHA MBA Programını Milli Teknoloji Hamlesinin beşerî sermaye 
ayağında önemli lokomotiflerden biri olarak görüyorum. 
Savunma sanayinin lider yöneticilerinin yetiştirildiği bu 
program katılımcılara stratejik beceriler geliştirme konusunda 
büyük katkılar sağlıyor Yüksek düzeyde iş tatminin yanı sıra 
artan öğrenme fırsatları, destek ve kişiler arası ilişkiler liderlik 
becerilerinin geliştirilmesi gibi kazanımlar da diğer faydalar.  
Programın uluslararası kalitede bir eğitim fırsatı sunduğunu 
düşünüyorum.

SAHA MBA Program sayesinde Uluslararası düzeyde gerekli 
liderlik yetenekleri kazandırılıyor. Kaynaklarını ihtiyaçlar 
ışığında dönüştürebilen, dinamik yaklaşımlar uygulayabilen, 
bugün öğrendiğini yarın iş yerinde uygulayabilen yöneticiler 
yetiştiriliyor. Aldığınız eğitimler sayesinde iş hayatında fark 
yaratmanız, SAHA MBA ile birlikte eğitim sonrasında da sürekli 
değişim sürecine devam etmeniz sağlanıyor.

Mehmet Fatih KACIR

Dr. Celal Sami TÜFEKCİ

SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANI

MİLLİ SAVUNMA BAKANLIĞI 
BAKAN YARDIMCISI

SAHA MBA programın sektördeki tüm paydaşlara büyük yararı 
olacağına inanıyorum. Bu eğitim programı, özellikle savunma, 
havacılık ve uzay sektörlerinde faaliyet gösteren firmaların 
yöneticileri ve yönetici adaylarını hedefliyor.  Bu Programda 
yer alan İşletme ve Yönetim Simülasyonu ile eğitimde farklılık 
oluşturuluyor.  
Bu çalışmada dinamik, rekabetçi hatta belirsizlikler içeren iş 
ortamında küresel işletme faaliyetlerindeki karmaşıklık en iyi 
şekilde kavratılıyor. 

Prof. Dr. Haluk GÖRGÜN
SAVUNMA SANAYİİ BAŞKANI
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ÜST DÜZEY BÜROKRAT VE SEKTÖR 
LİDERLERİ

SAHA MBA programında yetişecek olan yönetici lerimiz 
sayın Cumhurbaşkanımızın 2023 vizyonu, savunma sanayi 
başkanlığımızın da koordinasyonunda savunma ve havacılık 
sektörünü çok daha üst noktalara çok daha üst başarılara 
taşıyacaklardır.  Özellikle burada aldıkları teorik ve pratik 
eğitimleri kendi kurumlarına yansıtma becerisi sağlayacak olan 
lider yöneticilerimiz savunma sektöründe değişimi, stratejiyi ve 
teknolojiyi lider pozisyonuyla sürükler pozisyonda olacaklardır. 

Türkiye’nin ihtiyaç duyduğu bir eksiği kapatan SAHA MBA 
programı, sektörün önemli isimlerine konuşmacı olarak yer 
vererek, yönetim tecrübelerini ve deneyimlerini katılımcılarla 
paylaştıkları bir sinerji ortamı sağlıyor. Bu tip programlara 
Türkiye’nin çok ihtiyacı var. Benim gibi orada konuşmacı olanlar 
ki belki de en az tecrübeli olan belki de benim, ama benim de 
30 yıllık bir genel müdürlük tecrübem var. Bunları katılımcılar ile 
paylaşmamız gerçekten bir sinerji oluşturmuş oldu.

Murat İKİNCİ

Prof. Dr. Temel KOTİL

ROKETSAN GENEL MÜDÜRÜ VE 
SAHA İSTANBUL YK ÜYESİ

TUSAŞ GENEL MÜDÜRÜ VE 
SAHA İSTANBUL YK ÜYESİ

SAHA MBA Teorik dersler ile iş dünyasının problemlerini aynı 
potada bir araya getirip eriten bir program. Uluslararası eğitim 
ortamlarında deneyimlenmiş ve katkısı kanıtlanmış vakalar ve 
gerçek dünya problemlerinin alanında uzman isimler tarafından 
hazırlanmış işletme yönetimi simülasyonu ile kariyerinizde sizi 
ileri taşıyacak yetenekler kazandırılıyor.  

Dr. Ali Taha KOÇ
Turkcell Genel Müdürü
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KATILIMCIKATILIMCIVERİLERİ
KATILIMCILARIMIZIN ŞİRKET YAPILANMALARI

İŞ VE YAŞ ORTALAMALARI

KATILIMCI UNVAN DAĞILIMLARI

AİLE 
ŞİRKETLERİ

KURUMSAL 
ŞİRKETLER

Kurumsal Şirketler: % 75,9

Dağılım Oranı

Aile Şirketleri: % 24,1

Ortalama İş 
Tecrübesi: 15 Yıl

Ortalama 
Yaş : 39

Genel Müdür
Üst Yönetici

Üst Yönetici 
Adayı

Yönetici Adayı  
Mühendis

Diğer(Danışman, 
Müşavir,...)

38

31

24

7
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MEZUNLARMEZUNLARSAHA MBA
MEZUNLAR KULÜBÜ 
SAHA MBA Mezunlarının sosyal, kültürel, mesleki ve bilimsel yaşantılarına katkıda bulunmak ve 
birbirleri ile iletişimlerini arttırmak amacıyla SAHA MBA Mezunları tarafından kurulmuştur ve SAHA MBA 
Mezunları tarafından yürütülmektedir.

•	 SOSYAL & KÜLTÜREL ETKİNLİKLER

•	 MESLEKİ & BİLİMSEL GELİŞİM

•	 PROFESYONEL NETWORKING

•	 MENTÖRLÜK

•	 SEKTÖR LİDERLERİ EĞİTİMLERİ
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KOBİ ölçekli bir aile firmayız. 15 yılı aşkın süredir kendi firmamda çalışıyorum ve yönetici olarak 
çok fazla deneyim edindim. 
Fakat sanayideki deneyimime ek olarak SAHA MBA Programında firmamda kullanabileceğim 
birçok şey öğrendim. Derslerde hem firmamızdaki sorunlarını hem de bunlara ne tarz 
çözümler üretebileceğimi görüyorum. 

Burada öğrendiğim konuları birebir kendi şirketim ile örtüştürüyorum çünkü tamamen şirket 
hayatımın içindeki konulara yardımcı oluyor. 

MENATEK olarak savunma alanında zırhlı araçların alt sistemlerini üretiyoruz. Öncelikle eğitim 
içeriği dopdolu ve gerçekten her seviyede yönetici olabilmek için önemli ve gerekli bir eğitim. 

İş hayatında karşılaştığımız olaylara nasıl yaklaşacağımıza ve yorumlayacağımıza ilişkin bakış 
açısını sunan bir eğitim.

Pınar OKYAY

Bora KIZILIRMAK 

Özen İş Makine 
Genel Müdürü ve SAHA İstanbul YK Üyesi

Menatek
Genel Koordinatör

KATILIMCILARKATILIMCILAR
NE DEDİLER

SAHA MBA Programının çok yararlı olduğunu düşünüyorum. 

8-9 aylık bir süre zarfında çok farklı perspektiflerde bize bilgi ve deneyim transferinin 
yapılması ile ileri dönük hangi bilgiye nasıl ulaşabileceğimizi ve küresel anlamda sektörü 
anlamamıza imkân sağlıyor. 

Özellikle eğitim programının başında uygulamalı olarak başlaması ve onu simüle ederek 
öğrenme metodu çok başarılıydı. Bu tarz iyileştirme ve modüller eklendikçe programın daha 
da katma değerli olacağına inanıyorum.

Eğitim içeriği gayet güzel. Yönetici olarak çalışıyorum, fakat bu eğitim ile birlikte olaylara bakış 
açımızın gelişeceğini ve ileriyi planlamamızın daha kolay olacağını düşünüyorum. Burada 
aldığım derslerin birçoğunu işyerimde uygulayabiliyorum. Bana ve kurumuma da çok daha 
fazla katkı sağlayacağını düşünüyorum.

Hamit Ufuk ÇETİN 

Hakan YILMAZ

STM 
Gövde Donanımı ve Entegrasyon Grup Lideri

Akplas Plastik Kalıp
Proje ve Mühendislik Yöneticisi
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REFERANSREFERANS
KURUMLAR

Referanslar listemizin tamamına web sitemizden ulaşa bilirsiniz
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