Lider Yoneticilik Deneyimi
Icin SAHA MBA'deki Yerinizi Alin

Modern Yonetim Yaklasimlar Isiginda
Lider Yoneticilik Becerilerine Acilan Kapi
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SAHA MBA, SAHA istanbul ve TUBITAK TUSSIDE is birligi
ile ileri teknoloji GUreten ve dinya ile yarisan firmalarimizin
yoneticilerinin ihtiyaclari ve dunya standartlari dikkate alinarak
hazirlanmis bir program.

Sektor liderleri ve Ust duzey burokratlarin da bizzat egitici
olarak yer aldiklari Turkiye'nin en prestijli, odakli ve iddiali MBA
programi, Egitim ile, Uretilen degerin olabildigince fazla milli
Ureticimize ulastirarak lider ydneticileri yetistirmeyi hedefliyor.

Hem kurumsal hem de aile sirketlerinin sorunlarina cevap

veren program ile katilimcilar 6grendiklerini kurumlarina

Haluk BAYRAKTAR uygulayabiliyor. Yarattigi katma degeri her yil daha da arttiran
SAHA istanbul Yénetim Kurulu program bu sene 4. Dénemi ile basliyor.
Baskani

SAHA MBA, is dunyaslyla temas halinde olan ve konusunda
en iyi yerli ve yabanci akademisyenler, profesyonel egitmenler
ve TUBITAK TUSSIDE'nin uzman kadrosunun yer aldigi
uluslararasi kaliteye sahip egitim kadrosu ve mufredatiyla bir
ilki gerceklestiriyor.

Mufredati dinyanin en populer programlarinin igerikleri esas
alinarak onlara denk duzey ve kalitede hazirlanan SAHA MBA,
5 yilda dunyanin en iyi 10 MBA'den biri olmayi ve tUlkemizin
Milli Teknoloji Hamlesi’'ne katkilarini gelecegin ydneticilerini
yetistirerek surdtrmeyi hedefliyor.

Bu hedefi stirdurtrken ¢ok disiplinli uzmanliklardan

Prof. Dr. Hasan MANDAL
TUBITAK Bagkani

yararlanirken, bunu teknoloji ile destekliyor. SAHA istanbul'un
ekosistem tecriibesi ve TUBITAK TUSSIDE'nin yénetim bilimleri

tecrubesinin uyumlu calismasi ile kapsayici, butuncul, bilimsel

ve cevik yaklasimlara dayali kuresel standartlarda icerik
kurgusu olusturuldu.
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Gelecegin Lider Yoneticilerinden Biri Olmak Icin SAHA
MBA'deki Yerinizi Alin

SAHA MBA Programi degerlerinden ilham alan,
bilgisi ve enerjisiyle kurumunu ve calisanlarini
zirveye tasiyacak yoneticileri yetistirme ve
gelistirme programidir.

ileri teknoloji Gireten ve dinya ile yarisan
firmalarimizin yoneticilerinin ihtiyaglarini ve
dunya standartlarinin dikkate alinarak hazirlanan
SAHA MBA, evrensel yonetim yaklasimlarini kendi
yonetim dinamiklerini harmanlamaktadir.

Degisen ulusal ve evrensel kosullarda insan
odakli ve veri destekli kararlar verebilen,

teknoloji trendlerini milli yeteneklerimiz isiginda
yorumlayabilen, yonetim biliminin birikimlerini ve

basaril uygulamalarini is dunyasina aktarmaktadir

“Modern Yonetim Yaklasimlari Isiginda Lider Yoneticilik Becerilerine Acilan Kapi1”
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Savunma, Havacilik ve Uzay sektorleri ekosisteminde
faaliyet gosteren ya da gostermek isteyen firmalarin; &
yonetici, yonetici adaylari ve firma sahiplerine 6zel
tasarlanmis bir programdir.

Milli Teknoloji hamlesinin lider yoneticilerini yetistiren
program kurumsal ve aile sirketlerinin ihtiyac¢larina 6zgu
tasarlanmistir.

|

Yoneticilerin, kurumlarinin potansiyelini artirmak icin yol gosterici olmalarina,

ekiplerini ortak amaclar etrafinda bir arada tutabilmelerine ve islerini daha etkin
bir sekilde yonetebilmelerine destek olacak insan odakli ve sistematik yonetim
becerilerini glclendirmektir.
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45 Egitim Basligi ve Uygulamali Modulleri ile 400+
Saatlik Seckin Program

SAHA MBA mufredati, dinyanin en seckin MBA programlari niteliginde milli savunma sanayimizin
Ozellikleri de dikkate alinarak uluslararasi bir duzey ve kalitede hazirlanmistir.

Diinya Standartlari ve Firmalarimizin ihtiyaglari Dikkate Alinarak;

ANA TEMADA

Zengin Ders icerigi

Profesyoneller Esliginde Hazirlanmis Moduller

1. g Yénetimi Simiilasyonu
2. Mentérlik Programi

3. Vaka Calismalari
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Kurumu Yonet

is modeli gelistirme, pazar dinamiklerini siirece
entegre etme, markalasma ve rekabet avantaji
saglayacak strateji ve uygulamalari hayata
gecirme gibi isi gelistirmeye yonelik faktorler
kapsayici bir sekilde ele alinacaktir.

Isi Gelistir
Strateji Olusturma ve Kurumsal isletme Yénetimi
konularina, uygulamalarla zenginlestirilmis
bicimde tim yonleriyle deginilecek ve kopra -
egitimler yoluyla katilimci profillerine gore Aile

isletmeleri ve Kurumsal isletmelere 6zgi konular

ayri ayri ele alinacaktir.

Yonetici Yonunu
Guclendir

Yoneticilerin kendilerine has liderlik yaklasimlarini
gelistirebilmelerine ve kurumlarinda calisanlari
harekete gecirecek insan odakl yénetim anlayisini
yerlestirebilmelerine imkan saglayacak unsurlara
deginilecektir.

Inovasyon ve Ar-Ge Kulttrd Ile Battnles

inovasyon iklimi ve Ar-Ge ve inovasyon Yénetimi konulari, tim yénleriyle irdelenecek ve képri egitimler

yoluyla katihmci profillerine gére Aile isletmeleri ve Kurumsal isletmeleri 6zelinde derinlemesine

islenecektir.
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KURUMU YONET

Kurumsallasma Prof. Dr.Tanil KILINC
Yonetim Danigsmant

1

Stratejik Yonetimin Esaslari Dr. Kamil BAYAR 0,5
Yonetim Danismani

. . Prof. Dr. Vedat AKGIRAY 05
Klresel Ekonominin Yerel Yansimalari '

Bogarzici Universitesi

Stratejik Bakis Agisiyla Kurumsallasma Salih Ziya ARIMAN 1
Surec ve Sistemleri (EFQM, I1SO) KalDer YK Uyesi
Dijital Teknolojilerinin isletme Yénetiminde Erkan YILDIRIM 15
E ve Is Sureglerinde Etkin Kullanimi Y6netim Danismani '
?
c Stratejilerin Uygulanmasi ve Degisim 05
He) Yonetimi ’
>=
GE) Stratejik Veri Analizi, Karar Destek Sureg ve Dr. Enes ERYARSOY
] Sistemleri Sabanci Universitesi 1.5
9
ol
— ) ) Dr. Enes ERYARSOY
© Prospektif Karar Verme Modelleri Sab Oni ites] 1
g abanci Universitesi
=) TR B Prof. Dr. Suat TEKER
. Yoneticiler Icin Finans Yonetimi . o 25
35 Isik Universitesi '
X
. . o Dr. ilhan YiGIT
Sirketler icin Hukuk Yonetimi . . o 0,5
Istanbul Universitesi
i. Aile isletmelerinin Kurumsallasmasi
Aile isletmelerinde Kurumsallasma
Uygulamalari ve Aile Anayasalari ile Dr. Quler MAN"'SAU DARMAN :
Yonetimin Profesyonellesmesi OSTIM Teknik Universitesi
a Aile Sirketlerinde insan Kaynaklar Yonetim 05
E Sistemleri '
= ii. Kurumsal isletmeler
O)
w
32 Kurumsal Sirketlerde Performans ve Kariyer
(o) Yénetim Sistemleri 1
:0
X
Kurumsal isletmelerde Yetkinlik Gelistirme 0,5
Sistemleri Olusturma

SAYFA 7 www.sahaakademi.com

Y / |




Y / |

iSi GELiSTIR

Pazarlama Stratejileri

Dr. Hakan OKAY
Yonetim Danismani

1

ihracat Stratejileri ve Uluslararasi

Pazarlama Yénetimi Doc. Dr. Rana ATABAY KUSCU 1.5
e ilhan BAGOREN 1
Urdn Yonetimi S .. .
Yazihm Sanayicileri Dernegi YK Uyesi
Urln Fiyatlandirma 0,5
©
g Dijital Platformlarda Pazarlama Goktug Sari 05
- Uygulamalari Dijital Kreatif Direktor
m .
fhé Dijital Teknolojilerinin Isletme Yoénetiminde Erkan YILDIRIM 05
0o ve s Sureclerinde Etkin Kullanimi Yénetim Danismani '
Kalifikasyon Test ve Sertifikasyon Dr. Metehan CALIS 0,5
TSE Deney ve Kalibrasyon Mr. Bsk.
- o Dr. Fatos KARAHASAN
Stratejik Marka Yonetimi . o o 05
Istanbul Bilgi Universitesi '
. . , Av. Dr. Turkay OZDEMIR
Ulusal ve Kiresel Satis S6zlesmeleri Hukuku . . ) . 1
Turkay Ozdemir Hukuk Burosu
o . - Murat TORTOPOGLU
Pazar Dinamikleri Isiginda Is Gelistirme 15
Danisman !
. . agatay FIRAT
(0) Isbirligi Yonetimi ve Is Ortakligi Olusturma Gag 'y. o . 15
E CF Aviation - Yonetici Ortagi !
-
“ -
- R Fatih AYDOGAN
= Isbirligi Hukuku ) . o 05
(()] Istanbul Universitesi '
o
- Murat BAYBALI
(()] Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklar . ) o 05
N o] TUBITAK TTO Direktoru '
O
Eﬂ valin Oreti Arif Hikmet KOSE
alin Uretim
om— OMD Holding Mikemmelliyet Merkezi 15
SAYFA 8 www.sahaakademi.com




YONETICi YONUNU GUCLENDIR

Fazil ORAL 1
Kidemli Danisman

Yéneticiler icin Liderlik Felsefesi Gelistirme

e
% Gelecggir.\ Sirketlerinde insan Yénetim Prof.Dr. Tunc BOZBURA 05
- Becerileri Bahgesehir Universitesi
. ihsan ATAOV
Kisisel Imaj Yonetimi ve Zarafet Egitici - Danisman 1
. ilknur USLU
.g Yoneticiler Icin Davranig Bilimi Egitici - Psikolog 1
)
o
.C S ilknur USLU 05
g Geribildirim Kultartn Incelikleri Egitici - Psikolog .
% Prof.Dr. Unsal SIGRI
O Yonetici Gozuyle Uyusmazlik Yonetimi OSTIM Teknik Universitesi Rektor 1
O Yardimcisi
o] Hikayelestirme ve Spontan Davranis Ziya KURKUT 1
2 Becerileri Aktor
Etkili Sunum ve Topluluk Oniinde Konusma Celal PiR 1
(Bitirme Projeleri Sunumu Uygulamasi) Egitici -Spiker
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inoyA§v0N VE AR-GE KULTURUNU
GELISTIR

Bilimsel Yaraticilik iklimi Olusturma Prof."Dr. Irsadi AKSUN 0,5
Ko¢ Universitesi Rektdr Yardimcisi

E

,é Gelisen Teknolojiler ve Teknolojik iffet iYiGUN MEYDANLI 1
(- Trendlerin izlenmesi Yénetim Danismani
o
(1) Patent Bilgisinin Proje Fikri Gelistirmede Mustafa CAKIR 05
g Kullanimi Sabanci Universitesi
o . .
.E Inovasyonun Isletmelerde Kulttr Olarak Dog. Dr. Serdal TEMEL 05
Yerlestirilmesi Ege Universitesi
Cevik Proje Yonetim Yaklasimlari Altug Bilgin ALTINTAS 1

Cevik Proje Yonetimi Danismani

Ar-Ge ve Inovasyon Yonetim

. . i} Prof. Dr. Ruhi KAYKAYOGLU 05
TRIZ Yontemi lle Hizli Problem C6zme '

Akademisyen-Danisman

Prof. Dr. Murat GUNAYDIN

Ar-Ge Proje Yoneticilerini Yonetmek . ..
) Istanbul Teknik Universitesi 0.5

Ar-Ge Devlet Destek Mekanizmalari TUBITAK ve STB 05

i. Aile isletmelerinin Kurumsallagsmasi

Aile isletmeleri icin Teknolojik inovasyon Prof. Dr. Ruhi KAYKAYOGLU

Yonetimi Akademisyen-Danisman 0.5

ii. Kurumsal isletmeler

Kopru Egitimler

Kurumsal isletmeler icin Teknolojik
inovasyon Yénetimi 0.5
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Evrensel Yonetim Yaklasimlari Ile Yeni Yonetim
Dinamikleri Arasinda Kopru Kurun

IS VE STRATE]J]
SIMULASYONU

Oyunlastirarak Ogrenme
Gercek Hayattaki Role Uyarlama
BUtunsel Dusunceyi Gelistirme
Dogru Karar Verme

Stratejik Becerileri Gelistirme

MENTORLUK
PROGRAMI

Bireysel Gelisimde Kararli ve Odakli Olma

Farkli Bakis Acilarini Kesfetme Konusunda

Farkindalik Sahibi Olma

Geribildirim Alma ve Verme Kulturdnu Gelistirme
- Sorumluluk Bilinci ve Hesapverebilirligi Artirma

VAKA
(;ALI§I\/IALARI

Oyunlastirarak Ogrenme

Gercek Hayattaki Role Uyarlama
BUtUnsel Dusunceyi Gelistirme
Dogru Karar Verme

Stratejik Becerileri Gelistirme
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SIMULASYONUN

Is Hayatiniza Etkisi Analiz Basarisi Genel Basarisi

SAHA MBA'de, gercek is hayatinin yonetsel kararlarini sanal ortamda uygulamaya imkan taniyacak
zenginlikte ve derinlikte 3 haftalik bir isletme ydnetimi simulasyon oyunu oynatilmaktadir.

Bir Sirket yonetiminin tum fonksiyonlarini kapsayan degiskenleri ile web tabanl dijital platform
Uzerinden, simule edilen pazarda birbirleri ile rekabet eden sanal sirketlerini ydnetmektedir.

Her simtlasyon donem alinan kararlarin sirket performansina nasil yansidigini gésteren seanslar
gerceklestirilmektedir. Bu seanslar dinyanin en iyi danismanlik firmalarinda danismanlik ve ydéneticilik
deneyimi olan danismanlar esliginde gerceklestirilmektedir.

Simulasyon Kazanimlari;

Benzer durumlari gelecekte etkin bir sekilde yonetebilme becerisi,
Stratejik karar alma ve yénetim gibi is sonu¢larina dogrudan etki eden yetenekler,
Teorik bilginin deneyimlenerek 6grenilmesi

“Strateji ve Liderlik Becerilerinin Uygulamaya Dékuldiigii Deneyimsel Ogrenme Araci ”
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MENTORLUGUN

Is Hayatiniza Etkisi Egitmen, Tema ve isleyis Uyumu Genel Basarisi

SAHA MBA'de yoneticilik becerilerinin i¢sellestiriimesine destek olacak mentorluk ve supervizyon
uygulamalari gerceklestiriimektedir. Katimcilar Derin bilgi ve tecribe sahibi mentorler ile farkli bakis
acilarini kesfetme ve irdeleme imkani bulacaklar.

“Teknoloji ve inovasyon”, “Liderlik ve insan Yénetimi” ile “Kurumsallasma ve Strateji” temalarinda
dogrular, yanlislar ve 6grenilmis dersler masaya yatirilacagl uygulamalar gerceklestirilecektir.

Mentoérluk ve Stipervizyon Kazanimlari:

Kurumlart ileri tasiyan yoneticilik anlayis ve sorumluluklarini gi¢lendirme
Dunya capinda hedefler olusturma ve bunlara erisme bilincini gelistirme
Paydaslarla, gerektiginde rakiplerle, “birlikte calisabilirlik

“Strateji ve Liderlik Becerilerinin Uygulamaya Dékuldigi Deneyimsel Ogrenme Araci ”
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VAKA UYGULAMASININ

Is Hayatiniza Etkisi Egitmen, Tema ve isleyis Uyumu Genel Basarisi

Vaka analizi ¢calismalari ile yoneticilerin, is hayatindan érnek problemlere yenilik¢i ¢cozUmler Ureterek
karar verme yeteneklerini gelistirmeleri hedeflenmektedir.

Bu calismalarda farkli 6rneklerin irdelenmesi ile katilimcilarin alisik olduklari disunce sistemlerinin
disinda yaratici ve sorun ¢6zucu bir tarzda dusunmeleri tesvik edilecek, bilginin gercek durumlar

Uzerinden ele alinmasi ile 6grenmede kalicilik saglanacaktir.

Strateji, pazarlama ve liderlik temalarindaki vakalar konusunda tecrubeli ve deneyimli 6gretim
elemanlari tarafindan katilimcilara aktarihr.

Vakalar gercek olaylar, gercek kisiler veya organizasyonlar kullanilarak stratejik bir amaca ydnelik olarak
katihmcilar ile interaktif sekilde gerceklestirilmektedir.

“Strateji ve Liderlik Becerilerinin Uygulamaya Dékiildiigii Deneyimsel Ogrenme Araci”
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@ﬂ Cok Disiplinli Uzmanliklar

is, insan ve Kurum yénetimi konularina cok disiplinli uzmanhk
bakis acisiyla yaklasma

@2 Teknoloji Aracih 6grenme

Teknolojinin; 6g§renme ve gelisim slireclerine entegre
bicimde konumlanmasi

@3 Tecrube

SAHA istanbul'un Ekosistem Tecriibesi ile TUBITA
TUSSIDE'nin Yonetim Bilimleri Tecriibesinin
uyumlu ¢alismasi

@ﬁ} Entegrasyon

izleme-degerlendirme
alismalariyla entegrasyon
calis y grasy

..
SAHA MBA'In
ilham Veren Davetli
©3 konusmacilar o Temel Tasarim
. . . . . [ [ )
\l}l::eIDr]u\?gerBAELixcri(I)el(rratlar ve Sektore Yon BI Ie§en Ierl

@@ Programa Aktif Katilim

%60 Basari Orani ve %70 Devam Zorunlulugu
ile SERTIFIKA
@7 Mezunlar Kulubi

Mezunlar arasindaki baglarin guclendirilmesi ile
uzun yillar siirecek bir etkilesim anlayisi 4

@ Icerik 4{;%
Kapsayici, Buttincul, Bilimsel ve Cevik Yaklagimlara Dayali

Global Standartlarda Icerik Kurgusu

©% kalite

Mentorluk uygulamalari ile “tamamlayici”,
Vaka analizleri ile “6zumseyici” anlayisla islenen dersler
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<
/
Dr. Ali Taha KOC

CUMHURBASKANLIGI DiJiTAL
DONUSUM OFisi BASKANI

SAHA MBA Teorik dersler ile is dinyasinin problemlerini ayni
potada bir araya getirip eriten bir program. Uluslararasi egitim
ortamlarinda deneyimlenmis ve katkisi kanitlanmis vakalar ve
gercek dinya problemlerinin alaninda uzman isimler tarafindan
hazirlanmis isletme yonetimi simudlasyonu ile kariyerinizde sizi
ileri taslyacak yetenekler kazandiriliyor.

SAHA MBA Programini Milli Teknoloji Hamlesinin beseri sermaye
ayaginda oénemli lokomotiflerden biri olarak géridyorum.
Savunma sanayinin lider ydneticilerinin yetistirildigi bu
program katilimcilara stratejik beceriler gelistirme konusunda
buyuk katkilar sagliyor Yuksek duzeyde is tatminin yani sira
artan 6grenme firsatlari, destek ve kisiler arasi iliskiler liderlik
becerilerinin gelistirilmesi gibi kazanimlar da diger faydalar.
Programin uluslararasi kalitede bir egitim firsati sundugunu
dustnuyorum.

Mehmet Fatih KACIR

SANAYI VE TEKNOLOJi BAKAN
YARDIMCISI

Dr. Celal Sami TUFEKCI

SAVUNMA SANAYIii BASKAN
YARDIMCISI

SAHA MBA Program sayesinde Uluslararasi duzeyde gerekli
liderlik yetenekleri kazandiriliyor. Kaynaklarini ihtiyaclar
Isiginda donusturebilen, dinamik yaklasimlar uygulayabilen,
bugln 6grendigini yarin is yerinde uygulayabilen yoneticiler
yetistiriliyor. Aldiginiz egitimler sayesinde is hayatinda fark
yaratmaniz, SAHA MBA ile birlikte egitim sonrasinda da surekli
degisim surecine devam etmeniz saglaniyor.
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SAHA MBA programin sektodrdeki tum paydaslara buayuk yarari
olacagina inaniyorum. Bu egitim programi, 6zellikle savunma,
havacilik ve uzay sektorlerinde faaliyet gosteren firmalarin
ybneticileri ve yonetici adaylarini hedefliyor. Bu Programda
yer alan isletme ve Yénetim Simulasyonu ile egitimde farklilik
olusturuluyor.

Bu calismada dinamik, rekabetc¢i hatta belirsizlikler iceren is
ortaminda kuresel isletme faaliyetlerindeki karmasiklik en iyi

sekilde kavratihyor.

Prof. Dr. Haluk GORGUN

ASELSAN GENEL MUDQRU VE
SAHA iSTANBUL YK UYESi

SAHA MBA programinda yetisecek olan yoneticilerimiz
sayin Cumhurbaskanimizin 2023 vizyonu, savunma sanayi
baskanligimizin da koordinasyonunda savunma ve havacilik
sektdérunu ¢ok daha ust noktalara ¢ok daha ust basarilara
tasiyacaklardir. Ozellikle burada aldiklari teorik ve pratik
egitimleri kendi kurumlarina yansitma becerisi saglayacak olan
lider ydneticilerimiz savunma sektdrunde degisimi, stratejiyi ve

teknolojiyi lider pozisyonuyla surikler pozisyonda olacaklardir. Murat IKINCI

Prof. Dr. Temel KOTIL

TUSAS GENEL MUDURU VE

Y / |

SAHA iSTANBUL YK UYESi

ROKETSAN GENEL MUD_.URU.VE
SAHA iSTANBUL YK UYESi

Turkiye'nin ihtiya¢c duydugu bir eksigi kapatan SAHA MBA
programi, sektdrdn dnemli isimlerine konusmaci olarak yer
vererek, yénetim tecrubelerini ve deneyimlerini katilimcilarla
paylastiklari bir sinerji ortami sagliyor. Bu tip programlara
Turkiye'nin ¢ok ihtiyaci var. Benim gibi orada konusmaci olanlar
ki belki de en az tecribeli olan belki de benim, ama benim de
30 yillik bir genel mudurluk tecribem var. Bunlari katihmcilar ile
paylasmamiz gercekten bir sinerji olusturmus oldu.
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KATILIMCILARIMIZIN SIRKET YAPILANMALARI

Aile Sirketleri: % 24,1 o

Kurumsal Sirketler: % 75,9 @
AiLE .
SIRKETLERI

iS VE YAS ORTALAMALARI

KURUMSAL
SIRKETLER

Ortalama
Yas : 39

Ortalama is
Tecriibesi: 15 Yil

KATILIMCI UNVAN DAGILIMLARI

— Kisi Sayisi
(&) sonstmaco 80
ore
@ Ilicsigzlﬁnetici 50

[

&) e | 50
&

&) pgommn | 20
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SAHA MBA Mezunlarinin sosyal, kulturel, mesleki ve bilimsel yasantilarina katkida bulunmak ve birbirleri
ile iletisimlerini arttirmak amaciyla kurulan SAHA MBA Mezunlar Kultubu ile

SOSYAL & KULTUREL ETKINLIKLER
MESLEKI & BILIMSEL GELISIM
PROFESYONEL NETWORKING
MENTORLUK

SEKTOR LIDERLERI EGITIMLERI
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KOBI 6lcekli bir aile firmayiz. 15 yili askin stiredir kendi
firmamda ¢alisiyorum ve ydnetici olarak ¢ok fazla
deneyim edindim.

Fakat sanayideki deneyimime ek olarak SAHA MBA
Programinda firmamda kullanabilecegim bircok sey
ogrendim. Derslerde hem firmamizdaki sorunlarini hem
de bunlara ne tarz ¢6zimler Uretebilecegimi gériyorum.

Burada 6grendigim konulari birebir kendi sirketim ile
drtusturuyorum ¢unkd tamamen sirket hayatimin igindeki

konulara yardimci oluyor.

Pinar OKYAY

Ozen is Makine, Is Gelistirmeden
Sorumlu Genel Mudiir Yardimcisi

MENATEK olarak savunma alaninda zirhli araclarin alt
sistemlerini Gretiyoruz. Oncelikle egitim icerigi dopdolu ve
gercekten her seviyede yonetici olabilmek icin énemli ve
gerekli bir egitim.

Is hayatinda karsilastigimiz olaylara nasil yaklasacagimiza ve

yorumlayacagimiza iliskin bakis acisini sunan bir egitim.

Bora KIZILIRMAK

Menatek, Kidemli is Gelistirme
Uzmani
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SAHA MBA Programinin ¢ok yararli oldugunu
dustndyorum.

8-9 aylik bir stre zarfinda cok farkli perspektiflerde bize
bilgi ve deneyim transferinin yapilmasi ile ileri dontk
hangi bilgiye nasil ulasabilecegimizi ve kuresel anlamda
sektort anlamamiza imkan sagliyor.

Ozellikle egitim programinin basinda uygulamal olarak
baslamasi ve onu simule ederek 6grenme metodu cok

basariliydi. Bu tarz iyilestirme ve moduller eklendikge

Hamit Ufuk CETIN programin daha da katma degerli olacagina inaniyorum.

STM, Dizayn Tekne Donatim
Entegrasyon grup lideri

Egitim icerigi gayet glzel. Yonetici olarak ¢alisiyorum, fakat bu
egitim ile birlikte olaylara bakis acimizin gelisecegini ve ileriyi
planlamamizin daha kolay olacagini disunuyorum. Burada
aldigim derslerin bircogunu isyerimde uygulayabiliyorum.
Bana ve kurumuma da ¢ok daha fazla katki saglayacagini
dustnuyorum.

Hakan YILMAZ

Akplas Plastik Kalip
Proje ve Muihendislik Yoneticisi
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‘SAVUNMA, HAVACILIK VE UZAY KUMELENMI

ILETISIM
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