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SNAHN ARASTIRMA PROJESI UYGUNLUK FORMU

MBA: 2024-2025/06

1. SAHA Istanbul Yénetim Kurulu karariyla, 2024-2025 egitim déneminden itibaren SAHA
AKADEMI MBA katilimcilarina “Arastirma Projesi” hazirlama yiikiimliiliigii getirilmistir. Bu
uygulama; katilimcilarin sektorel bilgi, stratejik diisiinme ve akademik iiretkenlik yetkinliklerini
gelistirmeyi  hedeflerken, savunma sanayii ekosistemine bilimsel katkiyr artirmayi
amaclamaktadir. Bu girisim, Tirk savunma sanayii ekosisteminde bilimsel katkiy1 artirmaya

yonelik 6nemli bir adimdir.

2. SAHA istanbul-SAHA AKADEMI tarafindan yayimlanan bu calisma, ilgili yazar tarafindan
0zgiin bigimde hazirlanmis ve beyan edilmistir. Calismada yer alan goriisler yazara ait olup, SAHA
Istanbul’un kurumsal goriisiinii yansitmamaktadir. Igerikte sunulan bilgi, yorum ve sonuglarm

dogrulugu sorumlu yazara aittir. SAHA AKADEMI; benzerlik oran tespitini yapmustir.

3. Bu ¢alisma, [ Canan Gebetas GUNEL ] tarafindan hazirlanmistir. Arastirma Projesi danisman
tarafindan degerlendirilmis ve sunumu [ 11 Mayis 2025 ] tarihinde yeterli goriilerek kabul

edilmistir.

Arastirma Projesi Sunum Jiiri Uyeleri

Baskan | Dr. Ugur Tarcin (SAHA AKADEMI Ogr.Gérevlisi)

e- émzaleden
Uye Ayse Cagin (SAHA AKADEMI Yéneticisi) e- impaleden
Uye Muzaffer Unsald1 (Kurumsal Iletisim ve Marka Yoneticisi) e-imgaleder

(Formun asl, imzali olarak ilgili dosyada muhafaza edilmektedir.)
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SAVUNMA SANAYINDE SANAL GERCEKLIK TEKNOLOJILERI
iLE EGITIM
(CASE(VAKA)STUDY)
Canan GEBETAS GUNEL
Infotron

canan.gebetas@infotron.com.tr

1.0zet

Bu calisma, savunma sanayisinde zirhli araglarin bakim ve montaj egitimlerinde Sanal
Gergeklik (VR) teknolojilerinin kullanimini incelemektedir. VR teknolojisi, egitim
stireclerini optimize ederek maliyetleri ve zamani azaltmay1, ayni1 zamanda egitimleri daha
giivenli ve verimli hale getirmeyi hedeflemektedir. Bu teknolojilerin, egitimlerin
etkinligini artirirken yatirim maliyetlerini hizla geri kazandirdigr goézlemlenmistir.
Ozellikle, kod bilgisi gerektirmeyen VR igerik gelistirme platformlari sayesinde
kullanicilar, egitim iceriklerini kolayca tasarlayabilmekte ve is akisini kesintiye
ugratmadan mesleki gelisimlerine devam edebilmektedir. Bu durum, VR teknolojisinin

savunma sanayisindeki egitimlerde biiyiik bir potansiyele sahip oldugunu gostermektedir.

RoT STUDIO Hakkinda ~ RoTSTUDIOLisans  VREgitim Katalogu ~ Ozel VR/XR Servisi  Saglik Sektorii  Haptik  Deprem Tecriibe Odz

Realization of Things

VR/XR TEKNOLOJILERI ILE YENILIKGI
MESLEKI EGITIMLER

Sanal Gergeklik (VR) ve Genisletilmis Gergeklik (XR) tabanl
teknolojiler ile Is Saghdi ve Giivenligi ile Medikal Egitimlerde
maksimum performans, akilda kalma, is glivenligi, minimum
hata, risksiz, yliksek motivasyon sunarak mesleki egitim
diinyasinda RoT STUDIO olarak devrim yaratiyoruz!

Sekil 1. Rot Studio (Kaynak:https://rotstudio.com/)



Sanal Gergeklik Kavrami; bilgisayarlar ve 6zel donamimlar aracilifiyla olusturulan,
kullanicilarin gercek diinyadaymis gibi etkilesime girebilecegi yapay bir ortamdir. Bu
teknoloji, genellikle basa takilan ekranlar (VR gozliikkleri) ve hareket sensorleri
kullanilarak, kullanicilarin gorsel ve isitsel olarak sanal bir diinyaya tamamen dalmalarini

saglar.

Sanal gerceklik, oyunlardan egitime, saglik hizmetlerinden savunma sanayine kadar birgok
alanda kullamlmaktadir. Ozellikle egitim alaninda, risk igeren veya maliyetli

uygulamalarin sanal ortamda giivenli ve ekonomik bir sekilde yapilmasina olanak tanir.

ROT Studio ; VR platformu cesitli nesne modeli formatlarinin ice aktarilmasini
destekleyerek, 3D prototiplerin gorsellestirme ve dogrulama igin gercek benzeri VR

ortamlarina sorunsuz bir sekilde entegre edilmesini saglar.

VR sahnelerini i¢e aktarilan nesnelerle zahmetsizce tasarlayabilir, siiriikleyici ve gercekei
egitim senaryolar1 olusturabilir, herhangi bir kodlama veya komut dosyasi bilgisine ihtiyag
duymadan, basit bir siiriikle ve birak metodolojisi kullanarak VR sahnelerinize prosediirel

egitim senaryolarini kolayca ekleyebilirsiniz.

rJ RoT $TUQIO Hakkinda VR Egitin

Sekil 2. Rot Studio (Kaynak:https://rotstudio.com/)



Sanal gerc¢ekligin egitimler icin kullanilmasinin avantajlari:
1. Maliyet Azaltma:
o Fiziksel ekipman, seyahat ve mekan gibi maliyetleri ortadan kaldirir.
o Tekrarlanabilir egitimlerle uzun vadede ekonomik ¢oziimler sunar.
2. Zamandan Tasarruf:

o Egitim siireglerini hizlandirir ve katilimcilarin istedikleri zaman tekrar
yapmalarina olanak tanir.

3. Giivenli Egitim Ortama:

o Riskli ve tehlikeli senaryolar1 sanal ortamda giivenle deneyimlemeye
imkan verir.

o Ogzellikle savunma sanayinde, tehlikeli gorevlerin pratik edilmesini saglar.
4. Yiiksek Kalicilik ve Etkilesim:

o Gorsel ve isitsel olarak zenginlestirilmis egitimler, bilgilerin akilda
kaliciligini artirir.

o Yapilan arastirmalara gore, VR ile alinan egitimlerin kalicilig1 %70 daha
fazladir.

5. Performans ve Gelisim Takibi:

o Egitim sirasinda toplanan veriler ile katilimcilarin performansini dlger ve
gelisimlerini izler.

6. Tekrar Edilebilirlik:

o Egitimler defalarca tekrar edilebilir, boylece katilimcilar eksik kaldiklar
noktalar telafi edebilirler.

7. Yer ve Zaman Bagimsizhig::

o Uzaktan erisim imkani sayesinde diinya genelinde ayn1 egitim igerigi
sunulabilir.



2. Vaka Ozeti

Uretici firma, hem kendi calisanlarin1 hem de ihrag edilen iiriinlerin son kullanicilarini
sanal gerceklik (VR) teknolojisi ile egitmeyi hedeflemektedir. Bu yaklasim, maliyetleri
diistirmek ve egitim siirecini hizlandirmak amaciyla tasarlanmistir. Savunma sanayinde
zirhli araglarin bakim ve onarimi, son derece hassas ve titizlik gerektiren bir siirectir. Zirhli
araclar, genellikle zorlu sartlarda kullanilan ve yiiksek giivenlik gereksinimlerine sahip
araclar oldugu i¢in, bakim ve onarim siireci olduk¢a detaylidir. Bu siire¢ su adimlardan

olusur:

1. Periyodik Bakim:

o Temizlik ve Kontrol: Zirhli araclarin dis yiizeyleri, zirhlar1 ve motor
boliimleri diizenli olarak temizlenmeli ve kontrolleri yapilmalidir. Bu,

araglarin diizgiin calismasini saglamak i¢in 6nemlidir.

o Yag ve Sivi Degisimi: Motor yag1, hidrolik sivilar, fren sivilar1 gibi temel

yag ve sivilarin periyodik olarak kontrol edilip degistirilmesi gereklidir.

o Lastik Kontrolii: Lastiklerin durumu, basinglari ve yipranma durumlari
periyodik olarak kontrol edilir. Zirhli araclarin zorlu arazilerde kullanilmasi

nedeniyle lastiklerin dayanikliligi ¢ok 6nemlidir.

2. Aragc Sistemi ve Donamimlarimin Kontrolii:

o Elektronik Sistemler: Zirhl1 araglarda, navigasyon, iletisim ve diger kritik
sistemlerin diizgiin calistifindan emin olunmalidir. Elektronik arizalar,

operasyonel verimliligi dogrudan etkileyebilir.

o Motor ve Sanziman Kontrolleri: Motorun giic iliretme kapasitesi,
sanzimanin diizgiin ¢aligmasi, yakit tiiketimi gibi faktorler diizenli olarak

izlenir. Motorun sogutma sistemi de kontrol edilmelidir.

o Fren Sistemi: Frenlerin verimli ¢alismasi, zirhli araglar i¢in hayati 6nem

tasir. Fren balatalar1 ve diger pargalar periyodik olarak kontrol edilmelidir.



3. Zirh ve Yapisal Kontrol:

o

Zirhin Durumu: Zirhli araglarin zirhi, darbeler ve mermilere karsi
dayaniklidir. Bu zirhin dis etkenlerden veya g¢atismalar sirasinda aldigi

hasar diizenli olarak kontrol edilmelidir.

Sasi ve Aksam Kontrolleri: Arag¢ sasisinin veya alt yapisinin hasar alip
almadig1 kontrol edilmelidir. Ozellikle mayin patlamasi veya patlayici

etkilerden sonra sasi hasarlarinin tespit edilmesi 6nemlidir.

4. Onarmm ve Yedek Parca Degisimi:

o

Yedek Parcalar: Arizali veya asinmig pargalar, orijinal yedek pargalarla
degistirilir. Yedek parca temini olduk¢a dnemlidir, ¢linkii zirhli araglarin

spesifik pargalar1 genellikle standart araglardan farklidir.

Tamir ve Kaynak Islemleri: Zirhlarm ve diger metal parcalarin kaynagi
veya tamiri gerekebilir. Bu, yliksek sicaklik ve basing altinda ¢alisan uzman

kisiler tarafindan yapilmalidir.

Elektrik ve Elektronik Onarimlari: Zirhli araglarin elektriksel ve
elektronik sistemleri karmasik olabilir. Bu tiir arizalar, 6zel ekipman ve

uzmanlik gerektirir.

5. Test ve Son Kontroller:

o

o

Test Siiriisii: Onarim sonrasi, aracin diizgilin ¢alisip calismadigini kontrol
etmek icin test siirlisleri yapilir. Bu, aracin tiim sistemlerinin dogru

calistigini teyit etmek i¢in dnemlidir.

Zirh Testi: Zithin dayanikliligi ve giivenligi icin testler yapilabilir,

ozellikle ciddi hasar almis araclar i¢in zirh testi onemlidir.

6. Kullanic1 Egitimi ve Veri Tabam Takibi:

o

Egitim: Araci kullanan personel, araclarin bakim ve onarim siirecleri
hakkinda egitilir. Bu, araglarin dogru kullanilmasi ve zamaninda bakim

yapilmasi agisindan ¢ok onemlidir.
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o Bakim Kayitlar: Tiim bakim ve onarim islemleri detayli bir sekilde
kaydedilir. Bu kayitlar, araglarin dmriinii uzatmak ve gelecekteki bakim

ihtiyaglarini tahmin etmek i¢in kullanilir.

Zirhl araglarin bakimi ve onarimi, uzmanlik, teknoloji ve dikkat gerektiren bir stiregtir. Bu

stirecin dogru bir sekilde yapilmasi, aracin giivenligini ve islevselligini uzun siire

korumasin1 saglar.

3. Sorun Tanimi

1. Egitim Zamam ve Kaynaklari:

Uzun Egitim Siireleri: Zirhli araglar, karmasik yapilar1 ve ¢ok sayida sistemle
donatilmis araglardir. Bu araglarin egitim siiregleri uzun zaman alabilir ve bu siire

zarfinda yeterli kaynak (egitmen, simiilatdr, arag, alan) saglanamayabilir.

Kisith Ekipman ve Alan: Egitim i¢in kullanilan zirhli araglarin ve simiilatorlerin
sayis1 sinirli olabilir. Ayrica, ger¢ek diinya kosullarina yakin egitim alanlarinin

yetersizligi de bir sorun olabilir.

2. Karmasik Teknolojik Sistemler:

Elektronik ve Dijital Sistemler: Zirhli araglar genellikle gelismis elektronik ve
dijital sistemlere sahip oldugundan, bu sistemlerin egitimine yonelik yeterli bilgiye
sahip egitmen sayisinin az olmasi sorun yaratabilir. Aracin tiim elektronik

cihazlarinmi ve sistemlerini 6grenmek, yiiksek diizeyde teknik bilgi gerektirir.

Yazilim ve Donamim Entegrasyonu: Zirhli araclarda kullanilan yazilimlar ve
donanimlar arasindaki entegrasyon, egitimcilerin bu entegrasyonlar1 6gretmelerini
zorlastirabilir. Ozellikle yeni sistemler ve giincellemeler geldiginde egitim

stirecinin tekrarlanmasi gerekebilir.

3. insan Kaynag ve Egitmen Yetersizligi:

Egitmen Yetersizligi: Zirhli araglarin bakimi ve kullanimi konusunda

uzmanlagmis egitmen sayist sinirli olabilir. Bu da egitimin verimliligini ve



kalitesini etkileyebilir. Ayrica, egitim verecek uzmanlarin siirekli olarak yeni

teknolojilere ayak uydurmasi gerekir.

Egitmen ve Operator Arasindaki Bilgi Ucurumu: Egitmenlerin teknik bilgileri
ile araglar1 kullanacak personelin bilgi seviyeleri arasinda ugurum olabilir. Bu fark,

egitim siirecinde ciddi iletisim ve uygulama sorunlarina yol agabilir.

4. Gerg¢ek Kosullarda Egitim Eksiklikleri:

Simiilatorlerin Simirhiigr: Zirhli araclar i¢in kullanilan simiilatorler, gercek
diinyadaki kosullar1 tam anlamiyla yansitmayabilir. Ger¢ek ¢atisma ortamlari veya
zorlu arazi kosullarinda egitim yapmak, yiiksek maliyetli ve tehlikeli olabilir. Bu

da egitimde yetersiz pratik deneyim kazanilmasina yol acabilir.

Zor Kosullarda Egitim: Egitim sirasinda gergek diinya kosullarini (savas ortama,
zorlu arazi, kotli hava kosullari) simiile etmek zor olabilir. Bu da personelin gercek

catigsma durumuna adapte olma siirecini olumsuz etkileyebilir.

5. Araclarin Agirhg1 ve Hareketlilik Zorluklari:

Agir ve Hantal Yapi: Zirthhi araglar, genellikle biiyiik ve agir araglardir. Bu
araclarin kullantmimi 6gretmek, 6zellikle diisiik deneyime sahip operatdrler igin
zorlayici olabilir. Hem aract manevra ettirme hem de savag durumunda hizla tepki

verme yetenegi, uzmanlik gerektirir.

Zarhin Etkisi: Zirthli araglarin agirligi, siirlis ve manevra kabiliyetini etkiler.
Egitmenlerin, Ogrencilere bu zorluklarla basa ¢ikma tekniklerini Ogretmesi

gerekebilir.

6. Bakim ve Onarim Bilgisi

Yedek Parca ve Bakim Egitimi: Zirhl1 araglarin bakim stiregleri oldukca teknik
ve Ozel bir egitim gerektirir. Aracin i¢ yapisinin, motorunun, sasisinin ve zirhinin
tamiri i¢in farkli1 uzmanlik alanlarina sahip ekiplerin bulunmasi gerekir. Ancak, tiim
operatorlerin bakim ve onarim konusunda yeterli bilgiye sahip olmasi, 6zellikle

savasa hazirlik i¢in kritik olabilir.



Ariza Tespiti ve Onarim: Zirhl1 araglarda yasanabilecek teknik arizalarin hizli bir
sekilde tespit edilmesi ve onarilmasi, operatorlerin dogru egitim almasini gerektirir.

Bu, pratik yaparak 6grenilmesi gereken bir beceridir.

7. Psikolojik ve Fiziksel Zorluklar

Savas Stresi ve Psikolojik Hazirhk: Zirhl1 araclar, genellikle ¢catisma ortamlarinda
kullanilir. Bu, operatorlerin psikolojik olarak da hazirlikli olmasimi gerektirir.
Egitimde, stresli ve zorlayic1 durumlarla basa ¢ikma becerilerinin kazandirilmasi

Onemlidir.

Fiziksel Yorgunluk ve Sinirlamalar: Zirhl1 araglarin iginde uzun siire kalmak,
fiziksel olarak zorlayici olabilir. Egitim sirasinda, operatorlerin arac igindeki
hareketliligi ve uzun siireli gorevlerdeki fiziksel dayanikliligt da dikkate

alinmalidir.

8. Taktiksel Egitim Zorluklar:

Savas Senaryolari: Zirhli araglarin kullaniminin sadece teknik bilgiyle degil, ayni
zamanda savas taktigiyle de ilgili olmast gerekir. Egitmenlerin, zirhli araglarin
taktiksel kullanimi konusunda kapsamli bir egitim sunmasi onemlidir. Bu da

operatorlerin dogru zamanlamalarla ve dogru stratejilerle hareket etmelerini saglar.

Koordinasyon Sorunlari: Zirhli araclar, genellikle birimler arasinda koordinasyon
gerektirir. Bir aracin etkili bir sekilde ¢alisabilmesi i¢in, operatorlerin sadece kendi
araclarina degil, diger birimler ve araglarla olan koordinasyona da hakim olmalari

gerekir.

Zirhl araglarin egitimindeki bu sorunlarin iistesinden gelmek icin, egitimin siirekli

giincellenmesi, simiilatorlerin kullanimi, egitmenlerin yetkinliklerinin artirilmasi ve gergek

diinya deneyimleri ile pratigin artirilmasi gereklidir.

4. Amacg

- Maliyetleri azaltmak,

- Egitimlerin tekrar edilebilirligini saglamak,
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- Yetkin insan kaynagi sorununu ¢ézmek,
- Performans takibi yapmak,

-Gergege en yakin ortami1 olusturmak,
- Riskleri sifirlamak,

- Taktiksel egitim zorluklarin1 gidermek.

5. Vaka Arka Plam1

Savunma sanayinde teknik egitimler genellikle karmagik ve maliyetlidir. Geleneksel
yontemler hem zaman alici, hem de sinirlt bir etki yaratmaktadir. Ayrica bazi egitimler is
saghig1 glivenligi bakimindan da risk olusturmaktadir. VR teknolojisi ile simiilasyon
tabanl egitimlerin, kullanicilarin daha etkin 6grenmesini sagladigi gézlemlenmeye
caligilmis ve riskler minimize edilmeye ¢alisilmistir.

6. Analiz Yontemi

Karsilastirmali analiz yontemi kullanilarak, geleneksel egitim ve sanal gergeklik tabanli

egitim sonuglar1 degerlendirilmistir.

7. Coziim Onerileri

- Sanal Gergeklik (VR) ve Karma Gergeklik (XR) teknolojilerinin kullanimi ile tiim
egitimleri sanal gerceklige doniistiirmek
- 3 boyutlu modeller ve etkilesimli senaryolar olusturmak

8. Gerc¢eklestirilen Asamalar

- Yiiksek maliyetli egitimlerin belirlenmesi

- Egitim senaryolarinin gelistirilmesi

- VR/XR yazilimlarinin olusturulmasi ve test edilmesi

- Egitim senaryolariin olusturulmasi

11



* Create Trainings for Employees

# Node graph architecture

Nedir?

RoT Trainer ile sanal gercgeklikte akliniza gelebilecek her tiirlii
egitimi kod yazmadan olusturabilir ve Temel eylemlerimiz olan
digimleri birlegtirerek gorev dizileri olusturabilirsiniz.

Sekil 4. Rot Studio (Kaynak:https://rotstudio.com/)

9. Bulgular

VR ve XR ile yapilan egitimlerin kaliciliginin %70 daha yiiksek oldugu gézlenmistir.
Maliyetlerin ciddi oranda azaldig: tespit edilmistir. Genellikle bir ¢aliganin geleneksel
egitimi basma 10.000- 50.000 USD arasinda degisen maliyetlerden s6z edilebilir. VR

tabanli egitimler:

e Simiilasyon yazilimi gelistirme ve lisans maliyetleri icerir (ilk yatirim maliyetli
olabilir).
e Ancak tekrarlanabilir egitim imkani sundugu i¢in kisi basina maliyeti uzun vadede

diigiirtr.

Genel bir tahminle, VR tabanli egitimlerin maliyetleri en az %30-50 oraninda

diisiirebilecegi dngoriilebilir. Ornegin:
e 50.000 USD geleneksel maliyet — VR ile 25.000 - 35.000 USD
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e 10.000 USD geleneksel maliyet — VR ile 5.000 - 7.000 USD

Bu teknolojiler sayesinde egitim maliyetlerinde ciddi bir diislis saglanmistir. Fiziksel
ekipman ve seyahat gibi giderlerin olmamasi 6nemli bir tasarruf saglamaktadir. Egitim
stiresinde %40 oraninda tasarruf saglandigi gozlemlenmistir. (Misteriden alinan geri

bildirime gore yazilmistir. Bu siire, sektor ve yapilan ise gore daha da artabilmektedir.)

Kullanicilarin uygulamali olarak egitim almasi, ger¢ek diinyadaki performanslarmi da
olumlu yonde etkilemistir. Bu durum, savunma sanayinde oldugu gibi karmasik gorevlerde

biiyiik avantaj sunmaktadir.

VR ve XR ile egitim siirecleri daha hizli uygulanabilmis ve katilimcilar istedikleri zaman

tekrar yapabilmistir. Bu da 6grenme siirecini hizlandirmistir.

Tehlikeli ve riskli senaryolarin giivenli bir sekilde simiile edilmesi, 6zellikle savunma

sanayinde biiyiik avantaj saglamistir.

10. Degerlendirme

Bu teknolojilerin egitim siire¢lerinde etkili oldugu ve yatirim maliyetini hizla geri
kazandirdig: gériilmiistiir. Ozellikle Kod bilgisi gerektirmeyen VR icerik gelistirme
platformu ile kullanicinin rahatga egitimlerini tasarlayabildigi, isi duraksatmadan mesleki
egitimlerine devam edebildigi goriilmiistiir.

11. Ek Bilgiler

- VR-AR pazarimin 2031'de 140 milyar dolara ulasmasi bekleniyor.

- Egitim sektoriinde dnemli bir pay sahibi olacagi 6ngoriiliiyor.

-VR'nin grafik ve islem giiclindeki gelismeler, daha gercekei ve karmasik simiilasyonlarin
yapilmasina olanak tanryacak. Ozellikle savunma sanayinde arag ve ekipman egitimlerinde

onemli bir rol oynayacak.

-VR ve artirilmis gerceklik (AR) teknolojilerinin birlesimi olan XR (Extended Reality),
egitim ve sanayi uygulamalarinda daha genis kullanim imkani sunacak. Bu sayede, sanal
ve gergek diinya arasindaki sinir daha da bulaniklasacak.

-Yapay zeka destekli VR sistemleri, kisisellestirilmis Ogrenme yollar1 sunarak
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katilimcilarin  performansini analiz edecek ve gelisimlerine uygun egitim igerikleri
onerebilecek.
12. Sonug ve Tavsiyeler

- VR ve XR teknolojilerinin yayginlastirilmasi onerilmektedir.
- Tiirkiye'de FNSS gibi firmalarin bu teknolojiyi kullanmasi olumlu bir 6rnek

olusturmaktadir.

-ABD ve NATO gibi giicler, VR simiilasyonlarmi aktif olarak kullanmaktadir. Ozellikle
NATO JOINT WARFARE CENTRE (NATO Miisterek Harp Merkezi) bu faaliyetlerin
odagindadir.

VR ve XR teknolojisi diinyada savunma sanayinde yogun olarak kullanilmaktadir.
Ozellikle;

- Zirhl araclar, tanklar ve savas ucgaklarinin bakim ve kullanim egitimleri VR ile
yapilmakta ve bu sayede pahali ekipmanlara zarar verme riski olmadan, personelin

yetkinligi artirilmaktadir.

-Cografi veriler ve dronlardan elde edilen bilgilerle gergekci savas simiilasyonlari

olusturulmaktadir.

-Askerlerin savas stresine karsi psikolojik olarak hazirlanmalari i¢in VR ortaminda yogun
stres ve baski simiilasyonlar1 yapilmaktadir. Bu uygulamalar sayesinde askerlerin gergek
savag aninda daha sogukkanli kalmalar1 saglanmaktadir.
-VR, siber saldirilara karsi savunma senaryolarinin egitimini de kapsamaktadir.
-Sanal ortamlarda yapilan bu egitimler, askeri personelin siber tehditleri daha hizli tantyip
miidahale etmesine yardimci olmaktadir.
Ornekler:

o ABD: lleri diizey VR simiilatorleri ile tank ve hava savunma egitimleri veriyor.

o Ingiltere: VR tabanli egitimlerle savas pilotlarinin reflekslerini gelistiriyor.

o Finlandiya: VR tabanl egitimlerle (ABD ve Almanya’da ofidler)
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o Tiirkiye: FNSS gibi firmalar, zirhl1 araglarin bakim ve operasyon egitimlerinde
VR kullantyor.

o Havelsan’in bu konuda ¢alismalar1 mevcut.
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